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1. INTRODUCCION

Este documento presenta un informe del evento de Rendicion de Cuentas de la Facultad
de Humanidades y sus Programas (2025), a corte el 13 de diciembre de 2025. Este ejercicio
se cumplié en el marco de lo acordado mediante Acta No. 26 de 2025 del Consejo de
Facultad de Humanidades. Igualmente, esta rendicién de cuentas se hace en cumplimiento
del plan de gobierno 2016-2020, 2020-2024 y 2024-2028 la Constitucion Politica de
Colombia, el documento CONPES 3654 2010, la Ley 1474 de 2011 Articulo 78 y el Decreto
2482 de 2012, que establece las normas, politicas, lineamientos de la rendicion de cuentas,
principios de transparencia, participacion, vigilancia y servicio al ciudadano; asi como

también del plan anticorrupcion y atencion al ciudadano.

Para cumplir con el proceso de rendicion de cuentas, se cred un link (formato en Forms
Office) para dar oportunidad de participacion a la comunidad universitaria y actores externos
interesados a través de la formulacion de preguntas e inquietudes. Luego, se cumpli6 el
evento presencial el dia 28 de noviembre de 2025 en la sala de proyeccion Langosta Azul
desde las 3:00 p.m. hasta 5:40 p.m. con una concurrencia de estudiantes, docentes,

directores de programa, funcionarios y contratistas.



2. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

El dia 23 de octubre de 2025, siendo las 3:20 p.m. se realiz6 sesion de Consejo de Facultad
de Humanidades, con el fin de someter a consideracién la preparacion del proceso de

rendicion de cuentas Facultad de Humanidades y sus Programas 2025, definiendo y

aprobando el siguiente cronograma de rendicion de cuentas:

Tabla No. 1 Cronograma

Actividad

Fecha

Convocatoria

28 de octubre al 27 de noviembre de
2025

Presentacion temas de interés.

28 de octubre al 3 de noviembre de 2025

ejercicio de rendicion de cuentas

Presentacion de inquietudes y/o |28 de octubre al 26 de noviembre de
preguntas. 2025

Realizacion de Audiencia 28 de noviembre de 2025

Publicacion de evaluacion del | 5 de diciembre de 2025 o a mas tardar

treinta (30) dias calendarios después de
la realizada la Audiencia




3. CONVOCATORIA

Para la convocatoria de la Rendicion de Cuentas de la Gestion Académica-Administrativa,
se utilizaron varios medios disponibles en la Institucion: redes sociales, correo electronico
y pagina institucional, para un total de 52 asistentes. (Tabla 2)

Tabla No. 2 Registros

GRUPO DE INTERES ASISTENTES
Estudiante 17
Docente 14
Administrativo 7
Contratista 14
TOTAL 52
Invitacion:
SR
7\
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FACULTAD DE HUMANIDADES

Rendicion de Cuentas
Facultad de Humanidades

Nou. 3 o Sala de proyeccion
EE@ 28 2025 @ 3:00 p.m. I P\ /S Langosta Azul




4. AUDIENCIA RENDICION DE CUENTAS

La audiencia, que se realizé segun el cronograma, el dia 28 de noviembre de 2025 en la
sala de proyeccion Langosta Azul de la Institucidon a las 3:00 p.m. segun cronograma; conto
con la participacién de 52 asistentes registrados mediante el formato de asistencia, la
participacion en su mayoria estuvo entre estudiantes, docentes y contratistas, seguido de

los administrativos. (Figura 1).

Figura No. 1 Rol asistentes Rendicién de cuentas

ROL ASISTENTES RENDICION DE CUENTAS
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Estudiantes Docentes Administrativos Contratistas

La Agenda se desarrollé de acuerdo con la siguiente programacién de actividades:

1. Presentacion de la Audiencia [Bienvenida del Decano]

2. Informe de Rendicion de Cuentas.
3. Respuesta a las inquietudes y/o preguntas presentadas.

4. Cierre de la Audiencia



5.1. Logros de la gestion

Se anexa al presente documento la presentacion realizada por la Decana de la Facultad de
Humanidades Mr. Laura Marcela Morales Guerrero, el Director de Programa de
Antropologia Hugo Duran Gamarra, el Director de Programa de Cine y Audiovisuales
Armando Silva Hamburger, la Directora de Programa de Derecho Giovanna Simancas
Tinoco, el Director del Programa de Historia y Patrimonio Adriano Israel Guerra el dia de la

Audiencia en donde se presentan los logros obtenidos durante la gestion 2025.

5.2 Espacios de dialogo

Se establecieron varios espacios de dialogo en el ejercicio de rendicién de cuentas. De
acuerdo con el cronograma, del 28 de octubre al 26 de noviembre se habilitd la encuesta
para el registro de inquietudes y/o preguntas. Durante este periodo solo se presente una
pregunta ante la Decanatura, de igual forma, durante la Audiencia se presentaron preguntas

por parte de la audiencia presencial, las cuales se resolvieron durante la misma audiencia.

10



5. RESULTADOS DE LA AUDIENCIA

Los resultados de la audiencia fueron aceptables con una participacion de 52 asistentes de

los cuales en su mayoria fueron estudiantes, docentes, administrativos y contratistas.

5.1. Encuestas de evaluacioén

La metodologia para la evaluacion del informe de Rendicion de Cuentas estuvo disefiada
para reportarse mediante 1 mecanismo: a través del formato diligenciado por algunos de
los participantes después de la audiencia. Con relacion a la encuesta disenada se observo

una participaciéon de 25 encuestas. Tabla No. 3

Tabla No. 3

Encuesta de Evaluacion Unificada

Completamente En De Completamente de

ASPeCto a evaluar en desacuerdo | desacuerdo acuerdo acuerdo

1. Lainformacion presentada durante la
Audiencia fue pertinente, comprensible 1 24
y completa

2. Laorganizacion de la actividad
respondio a sus expectativas: la
tematica y metodologia desarrollada en
la Audiencia

3. Larendicién de cuentas le permitié
conocer los resultados de la gestién de
la Facultad de Humanidades y sus
Programas

4. La actividad contd con mecanismos
agiles de participacion antes y durante 1 3 21
la actividad

5. Lalogistica del evento fue adecuada: la
agenda, la puntualidad, la locacién y la 2 2 21
organizacién

6. Laaudiencia publica es un buen
espacio para la participacion en la
evaluacidn y control de la gestion
publica

11



ASPECto a evaluar c:n'zﬂ:::x:? desaf:zerdo acmlx)eido ComP;i:aeT:: te de

7. Su participacion en la audiencia para la

evaluacidn y control de la gestion de la

Facultad de Humanidades y sus 1 23

Programas es importante y

consideraria volver a participar
8. Deben mantenerse estos espacios de

evaluacidn y control de la gestion 1 24

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar:

Mas tiempo y detalles en cuestiones de datos y estadisticas, asi como andlisis de los
mismos.

Ampliacion del tiempo por cada director/area.

Dar refrigerios.

Por parte de la Universidad, realizar un aumento en el apoyo econémico para el
programa de derecho para la realizacion de salidas de campo.

Que recalquen que los representantes estudiantiles son muy importantes en todos los
procesos educativos, tanto dentro de los programas y toda la comunidad en general.
El soporte logistica del sonido, microfonos y otros.

Detallar los costos invertidos en cada uno de los programas.

Los estudiantes deben ser motivados a participar.

Tener un sistema de evaluacion de la gestion con objetivos, metodologia e indicadores
definidos y claro. La gestion es mds que actividades realizadas. Es necesario desarrollar
un sistema de evaluacion de impacto y generacion de valor que permita orientar mejor
los planes de mejoramiento y la planificacion y ejecucion presupuestal.

Total:15 Encuestas

Informacién por cada encuesta:

Figura No. 2.

La informacién presentada durante la Audiencia fue
pertinente, comprensible y completa
4%
Completamente en

desacuerdo
En desacuerdo

De acuerdo

Completamente de

96%
acuerdo
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Figura No. 3.

La organizacién de la actividad respondié a sus
expectativas: la tematica y metodologia
desarrollada en la Audiencia

= Completamente en
desacuerdo

= En desacuerdo

= De acuerdo

= Completamente de
acuerdo

Figura No. 4.

La rendicidn de cuentas le permitié conocer los
resultados de la gestién de la Facultad de
Humanidades y sus Programas
4%
= Completamente en

desacuerdo

= En desacuerdo
= De acuerdo

= Completamente de
acuerdo

Figura No. 5.

La actividad contdé con mecanismos agiles de
participacion antes y durante la actividad

4%
= Completamente en
desacuerdo

= En desacuerdo

= De acuerdo

= Completamente de
acuerdo
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Figura No. 6.

Figura No. 7.

Figura No. 8.

La logistica del evento fue adecuada: la
agenda, la puntualidad, la locaciény la

organizacion

[

= Completamente en
desacuerdo

= En desacuerdo

= De acuerdo

= Completamente de
acuerdo

La audiencia publica es un buen espacio para la
participacion en la evaluacién y control de la

gestion publica

4%

a participar

4%

= Completamente en
desacuerdo

= En desacuerdo

= De acuerdo

= Completamente de
acuerdo

Su participacion en la audiencia para la evaluaciény
control de la gestidn de la Facultad de Humanidades
y sus Programas es importante y consideraria volver

= Completamente en
desacuerdo

= En desacuerdo

= De acuerdo
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Figura No. 9.
Deben mantenerse estos espacios de evaluaciony
control de la gestion
4%

Completamente en
desacuerdo

En desacuerdo
De acuerdo

Completamente de

96%
acuerdo

5.2 Sugerencias y Recomendaciones

En términos generales la evaluacion de la actividad fue bien valorada y los aportes
sefalados fueron muy significativos, de los comentarios y observaciones se puede concluir
los siguientes aspectos:

Tabla No. 4 Sugerencias y Recomendaciones

Sugerencias y Recomendaciones
Mas tiempo y detalles en cuestiones de datos y estadisticas, asi como analisis de los
mismos
Ampliacién del tiempo por cada director/area.
Dar refrigerios.
Por parte de la Universidad, realizar un aumento en el apoyo econémico para el
programa de derecho para la realizacion de salidas de campo.
Que recalquen que los representantes estudiantiles son muy importantes en todos los
procesos educativos, tanto dentro de los programas y toda la comunidad en general.
El soporte logistica del sonido, micréfonos y otros.
Detallar los costos invertidos en cada uno de los programas.
Los estudiantes deben ser motivados a participar.
Tener un sistema de evaluacion de la gestion con objetivos, metodologia e indicadores
definidos y claro. La gestion es mas que actividades realizadas. Es necesario desarrollar
un sistema de evaluacion de impacto y generacion de valor que permita orientar mejor
los planes de mejoramiento y la planificacion y ejecucion presupuestal.
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6. CONCLUSIONES

La Rendicion de Cuentas 2025 de la Facultad de Humanidades y sus Programas fue
una oportunidad de encuentro de voces, de compartir los logros y retos a lo largo de
este afo. La preparacion, la realizacion, la participacion de nuestra comunidad
universitaria da muestra de lo que somos una Facultad comprometida, al servicio de
la comunidad que trasforma vidas.

En términos generales la Asamblea de Rendicién de Cuentas de la Facultad de
Humanidades y sus Programas, cumplioé con los objetivos propuestos, y el resultado
fue satisfactorio, esto se evidencid en las encuestas diligenciadas por los
participantes que en su mayoria, manifestaron estar de acuerdo y completamente de
acuerdo con los temas abordados.

Este ejercicio nos permiti6 mirarnos con honestidad, reconocer lo construido y
vislumbrar lo que aun falta por hacer. Los 52 participantes que nos acompafaron,
asi como quienes aportaron sus inquietudes y valoraciones, nos recordaron que la
Universidad se fortalece cuando sus integrantes dialogan, cuestionan, suenan vy
acompanan. La evaluacién positiva de la audiencia no solo valida el esfuerzo
realizado, sino que renueva la confianza en la gestién publica como un acto de
apertura y compromiso con lo comun.

Se recibieron sugerencias valiosas que contribuiran a fortalecer el quehacer de la
Decanatura y de sus Programas, asi como a establecer planes de mejoramiento
orientados a optimizar aspectos logisticos en futuras audiencias de rendicion de
cuentas.

Este ejercicio nos deja una certeza: cuando la comunidad se reune para evaluar
lo que somos y lo que hacemos, la Facultad se convierte en un territorio de
confianza, aprendizaje y corresponsabilidad. Rendimos cuentas no solo para
cumplir una norma, sino para honrar un principio: el de una educacion publica que
se debe a su gente y a su territorio.

Se evidencio que la actividad de rendicion de cuentas es un espacio de reflexion y
comunicacion con estudiantes, docentes y personal administrativo, quienes
consideraron que estos espacios se deben mantener para facilitar el control y
seguimiento a los procesos de gestion publica.

16



Figura No. 10. Registro fotografico del evento
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UNIMAGDALENA MANUAL DE FUNCIONES RESOLUCION 143 DE RECTORIA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Manual de funciones que define con precision las responsabilidades estratégicas que
orientan la vida académica, investigativa, administrativa y de proyeccion social de
nuestra Facultad.

Este marco normativo, consignado en la Resolucion 143 de Rectoria,
establece que mi propdsito principal es dirigir, coordinar y controlar todos los procesos
académicos

y administrativos asociados a los programas, escuelas e instancias que integran nuestra unidad
académica.”

1. Direccion académica integral de la Facultad.

2. Gestion de la investigacion y la creacion.

3. Proyeccion social y extension.

4. Administracion académica de programas y escuelas.

5. Aseguramiento de la calidad.

6. Articulacion interinstitucional.

7. Proteccion del patrimonio académico, cientifico y cultural.
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Comprammetida




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

25 aihos

En este ano celebramos con orgullo los 25 anos
de la Facultad de Humanidades y del Programa
de Antropologia, un hito que nos invita a reconocer
el camino recorrido, la consolidacion de nuestros
procesos academicos y el compromiso continuo con
la formacion integral, la investigacion y el servicio al
territorio. Este aniversario reafirma nuestra historia,
nuestra identidad y la vocacion humanista que ha

guiado a generaciones de estudigptes, docentes y
egresados. —
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

ORGANIGRAMA

FACULTAD DE HUMANIDADES

Decanatura Consejo
Facultad de Humanidades Facultad de Humanidades

P':':'fz“.‘“‘“ o Comité de investigacién Direccién Académica de
sional en

Deporte de la Facultad de la Facultad de
Humanidades Humanidades

Comité Posgrados Progranade || e Aty || e
de la Facultad de Humanidades Audﬂ:fsques Antropologia :::;;::‘“!I'o
I I
[ Especializaciones ] [ Maestrias ]
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‘PABLO VERA SALAZAR.
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

ECOSISTEMA HUMANISTICO

[
m Facultad de Humanidades - Ecosistema Interdisciplinar para la Construccion de Conocimiento

La Facultad de Humanidades ha construido un ecosistema académico que fomenta el dialogo entre disciplinas y saberes
diversos para responder a los desafios del territorio.

Desde este enfoque, se han creado asignaturas y espacios de formacién interdisciplinaria, tales como: Dialogos
Interculturales, Estudios Afrocolombianos, Catedras de la Paz, Consulta Previa, Propiedad intelectual y Contratacion
de la Industria Audiovisual, Origenes y Evolucion Histérica del Sistema Penitenciario, Sistema Penitenciario y
Carcelario en Colombia, Antropologia Visual, Derecho del Patrimonio, Fotografia para la Investigacion, Propiedad
Intelectual, Derecho y Cine, y el Taller de Realizacién Cine y Derecho. Ademas, se promueve la movilidad académica a través
de créditos optativos en otros programas.

A nivel de investigacion e impacto social, la facultad impulsa proyectos colaborativos como:

@ Propuesta inicial del doctorado de la Facultad en Humanidades y Estudios Narrativos (Interdisciplinarios)

La narrativa se ha convertido en una herramienta central para comprender y transformar las realidades sociales, culturales
y simbdlicas. Este doctorado propone un espacio interdisciplinar que articula saberes del cine, la antropologia, el derecho,
la historia, el patrimonio, la literatura y otras areas de las humanidades y ciencias sociales. Su enfoque busca comprender
las narrativas en sus dimensiones estructurales, estéticas, culturales y politicas, asi como su papel en la configuracién de
identidades, memorias, territorios y practicas sociales.

Iretluyenie
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

EQUIPO DE TRABAJO

Laura Morales Guerrero

Decana
Facultad de Humanidades

Armando Silva Hamburguer Adriano Israel Guerra Hugo Duran Gamarra

Director Programa Directora Programa Director Programa Director Programa Director Programa
Cine y Audiovisuales Derecho Historia y Patrimonio Antropologia Profesional en Deportes
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

EQUIPO DE TRABAJO

Diana Melgarejo Bolano Vilma Gémez Pena Nazly Zuniga Castro Valentina Villamil Trujillo Kary Beatriz Blanco

Coordinadora Programa de Programa de Programa de Programa de
Facultad de Humanidades Derecho Derecho Derecho Derecho
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Antropologia Historia y Patrimonio Cine y Audiovisuales Cine y Audiovisuales Cine y Audiovisuales
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Edgar Pabén Rubio
Coordinador Posgrados
Facultad de Humanidade

Especializacién en

Posgrados Maestrias en Especializacién en Derechos Humanos y Derecho Maestria en Especializacién en Maestria en
Facultad de H idad Escrituras Audiovisuales Derecho Administrative y Internacional Humanitario Argumentacién juridica Diracha Procasal Maestiia sn Antienslonla
Produccién Audiouisual Creativa Derecho constitucional peceg

Maestria en
Promocién y Proteccién
de los Derechos Humanos
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UNIMAGDALENA | Universidad comprometida con la calidad - Consolidacion de la arquitectura

ACREDITADAENALTACALIDAD | jntegrada para la excelencia institucional

Programa de

Acreditado por alta calidad

Renovacion de Acreditacion por alta calidad Resolucidn
del Ministerio de Educacion No. 003154 del 01 marzo
2021. Con vigencia de 4 afios.

Programada de

En proceso de acreditacion por alta calidad

Registro calificado

Resolucion de Aprobacion de Registro Calificado No.
005923 del 02 de mayo de 2024. Con vigencia de 7
afos.

Programa de

Acreditado por alta calidad

Renovacion de la Acreditacion en Alta Calidad - Resolucioén
del Ministerio de Educacion Nacional No. 001039 del 03 de
febrero de 2023. Con vigencia de 6 afos.

Programa de

Registro calificado

Resolucion de Aprobacion de Registro Calificado No.
013642 del 10 de diciembre de 2019, por vigencia de 7
anos.

OFERTA ACADEMICA DE PREGRADO.
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OFERTA ACADEMICA

Especializacion en DDHH y DIH Maestria en Argumentacién Juridica (V)
Docente de apoyo: Carlos Milton Fonseca Liduena Docente de apoyo: Juan Antonio Garcia — Christian Rodriguez
Especializaciéon en Derecho Procesal Maestria en Promocion y Proteccion DDHH
Docente de apoyo: Yaens Castellon Giraldo Docente de apoyo: Carlos Milton Fonseca Liduena
Especializacion en Derecho Administrativo Maestria en Antropologia

Docente de apoyo: Andrea Ariza Sanchez Docente de apoyo: Lorena Aja
Especializacion en entrenamiento deportivo Maestria en Escrituras Audiovisuales (V)

Docente de apoyo: Nelson Daza Goenaga Docente de apoyo: Carlos Franco Esguerra

Maestria en Produccion Audiovisual Creativa (V)
Docente de apoyo: Patricia Ruiz Acero

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida




Universidad comprometida con la calidad - Consolidacion de la arquitectura 16

UNIMAGDALENA | . . - - -
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD mtegrada para la excelencia institucional

OFERTA ACADEMICA

cre@

Profesional en Deportes (Distancia) Tecnologia en Artes Musicales

Técnico laboral en Produccioén Graficay

Tecnologia en Educacioén Fisica, Recreaciéon y
Animacién Digital

Deporte

Técnico Laboral en Personal Trainer y

Técnico laboral en Auxiliar de Juzgados y Tribunales a h = .
Acondicionamiento Fisico Fitness

Técnico laboral en Oficinista, Clasificacion y
Archivo




UNIMAGDALENA

Universidad comprometida con la calidad - Consolidacion de la arquitectura

acrebitapaENALTacALDAD | Integrada para la excelencia institucional

PROCESOS DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

[
N
L |

Creacion de nuevos programas: Maestria en Derecho Publico, Maestria en
Entrenamiento, Innovacion y gestion del deporte y Doctorado de Humanidades,
Tecnologia en Produccion de contenidos digitales, Programa de Artes Musicales.

Proceso de Renovacion de Registro Calificado:
Programa de Historia y Patrimonio

17




Universidad comprometida con la calidad - Diseino e implementacion del modelo para
UNIMAGDALENA e Ny . oy -
acrepmmapaenaacaioan | la calidad educativa sostenible con enfoque hibrido

Insercion de
material de
estudio en las
plataformas
digitales.

Foros, cursos y
publicaciones
en Bloque 10.

ACTIVIDADES
ACADEMICAS/ / e

V/

Cursos y médulos
en Brightspace

‘l‘%.\
\
{

Trabajos

)

Realizacion de juicios
simulados a través de
plataformas

’---

Programas de posgrados
ofertados en modalidad
hibrida

Especializaciéon en Derecho
Humanos

Maestria en Promocién y
Proteccion de los Derechos
Humanos

Maestria en Derecho Procesal y
Justicia Digital

/

18
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Universidad comprometida con la calidad - Diseiho e implementacion del modelo para
la calidad educativa sostenible con enfoque hibrido

Produccion de contenidos digitales para la
Maestria en Escrituras Audiovisuales , para el 2026 estaremos
produciendo los contenidos de las maestrias en derecho procesal
y derechos humanos

= :
V60 F32m+03 1501600 am

19
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UNIMAGDALENA Unlvers_lfiad comprqr'netlda_l con la calidad - _Fo_rtaleclfmel)t_o de las capacidades para la 20
acrepimapaeNalacauoan | fOrmacion, generacion y difusion del conocimiento cientifico

DOCENTES

Docentes Docentes Docentes Docentes Funcionario

DOCTORADO a ESPECIALIZACION ﬂ MAESTRIA m PREGRADO m

% de Docente por Formacion

26% r

= Maestria y Doctorado = Pregrado y Especializacion

74%

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida

Fuente: Vicerrectoria Académica



UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Oy,

Universidad comprometida con la calidad - Fortalecimiento de las capacidades para la
formacion, generacion y difusion del conocimiento cientifico

DESARROLLO PROFESORAL

21

————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

4 DOCENTES BENEFICIARIOS DE FORMACION AVANZADA
1 DOCENTE EN FORMACION CIENTIFICA

Universidad
del Valle

THE
SCHOOL

upf.

Universidad de
Universitat los Andes

Pompeu Fabra
Barcelona sl




UNIMAGDALENA | Universidad comprometida con la calidad - Fortalecimiento de las habilidades digitales 22

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

« 2er puesto en la categoria Experiencias educativas a otro nivel,
con el proyecto “Consultorio Juridico Purpura”. Melina Quintero 539»00&‘ 'q%
-
2

IMNOVA
FESTeD

[ ‘ UNIMAGDALENA

» 2er puesto en la categoria Co creemos cursos, con el proyecto
“Clinica Juridica”. Melina Quintero

» 2do puesto en la categoria Innovemos con tecnologia, con el
proyecto "El sonido, 50% de tu éxito audiovisual”. Docente Juan

Comprammetida
PABLOC VERA SALAZAR
Peclor Z024-2028



FESCIVAL

Vaconss omOTRATICOR

esmivas 96 S ¥

Ponencia en: Seminario Internacional de Investigacion en
Etica de la Comunicacién Digital. Universidad de
Valladolid con la ponencia:

Co-creaciéon documental con comunidades victimas del
Caribe Colombiano: proyecto Pueblo Agua

UNIMAGDALENA | Universidad comprometida con la calidad - Fortalecimiento de las habilidades digitales

El profesor Andrew Tucker representé a la Universidad
en el Congreso Internacional de Investigacion para la
Paz en Nueva Zelanda (noviembre 5-8), donde presentd
la ponencia “Virtual Reality: Co-creating for Peace or
New Digital Colonialism?” basada en proyectos VR
desarrollados en la UniMagdalena.
Recibié exencion de inscripcion por parte de la IPRA.

Ademas, participé en el lanzamiento del libro “Exposing
the Film Apparatus” en el Museo Eye de Amsterdam, con
un capitulo sobre realidades virtuales indigenas en la
Sierra Nevada, publicado por Amsterdam University
Press.

23
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UNIMAGDALENA | Universidad comprometida con la calidad - Fortalecimiento de las capacidades para la
ACREDITADAENALTACALIDAD | formacion, generacion y difusion del conocimiento cientifico, artistico e intercultural

NVEEDAE (B SIE E R A S

SERIES - LARGOMETRAIJES - CORTOMETRAJES

HISTORIAS

COMO LA
e TUYA
«.;-,. i3 ? \s i

Vive la experiencia

VER CONTENIDO

'Wl;emPesss MOLONGD

HISTORIAS
COMO LA TUYA =

Vive la gxperiencia  vers

A
&
TecnOS | 4 GI IIS

Términos y condiciones Politica de privacidad
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Universidad comprometida con la calidad - Evaluacion integral del desempeno para 25
%ﬁﬁmﬁﬁfﬁﬁ'ﬂﬁ monitorear y mejorar los resultados de la gestion

Claustro Docente

Los claustros docentes en la Universidad del Magdalena son espacios fundamentales para el fortalecimiento académico
y el desarrollo institucional. En ellos se promueve la participacién activa del profesorado en la toma de decisiones, el
analisis critico de los procesos educativos y la construccion colectiva de propuestas que enriquecen la calidad de la
ensefanza, la investigacion y la proyeccion social.

Estos encuentros permiten articular las experiencias y saberes de los docentes con los objetivos misionales de la
Universidad, fortaleciendo una comunidad académica comprometida con la excelencia, la innovaciéon y el desarrollo
del territorio.

+3

Claustros
docentes

Asambleas
estudiantiles

Los docentes de planta de la Facultad

cuentan con 3 horas en su PCP

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida

FUENTE: Archivos Facultad de Humanidades



Universidad comprometida con la calidad - Evaluacion integral del desempeno para 26
Ecﬁﬁmﬁﬁ?ﬁ'aﬂﬂﬁ monitorear y mejorar los resultados de la gestion

Hemos atendido alrededor de 12 casos disciplinarios durante el afno 2025, de los
cuales 6 ya se encuentran culminados, 5 permanecen activos y uno esta en proceso
de apertura. Este panorama ha implicado la realizacion de mas de 20 audiencias, un
esfuerzo significativo que nos invita a detenernos y pensar mas alla de las cifras.

Disciplinarios No.
Como Facultad, es necesario reflexionar sobre las causas que estan impulsando este Culminados 6
aumento de procesos disciplinarios. No se trata solo de evaluar comportamientos
individuales, sino de comprender los entornos, las presiones, las dinamicas Activos 5
académicas y sociales que atraviesan a nuestros estudiantes y que, de alguna Proceso de Apertura 1
manera, se manifiestan en estas situaciones.
Total 12

En este punto, vale recordar que la disciplina no es unicamente un mecanismo
sancionatorio; es también un acto pedagdgico, una oportunidad de formacioén ética y
humana. Por eso, hacemos un llamado respetuoso a todos los estamentos de
nuestra comunidad universitaria —estudiantes, representantes , docentes y equipos
administrativos— a velar colectivamente por la convivencia, el respeto y la
responsabilidad, pilares que sostienen la vida universitaria.

FUENTE: Archivos Facultad de Humanidades

Frase somos responsables no solo de nuestras acciones, sino también del ambiente
que construimos juntos.

UNIMAGDALENA
Invtclurpemte
0 Innavadora
Comprammetida

PABLOC VERA SALAZAR
Peclor Z024-2028

FUENTE: Archivos Facultad de Humanidades



Universidad comprometida con la calidad - Evaluacion integral del desempeno para

Ecﬁﬁmﬁﬁ?ﬁ'aﬂﬂﬁ monitorear y mejorar los resultados de la gestion

Realizamos mas de 7 actas de compromisos y mas de 7 jornadas de
dialogo exploratorio con docentes.

El Consejo de Facultad reviso las evaluaciones docentes 2025-1.
Se encuentra abierta la encuesta de percepcion docente.

Los profesores con resultados menores a 3.5 cuentan con seguimiento
activo desde Direccion Académica y Direcciones de Programa.

Se promovio el retorno a buenas practicas docentes a través de claustros
y espacios institucionales.

La evaluacion docente no es un tramite, sino un ejercicio formativo y ético
que fortalece la calidad educativa y nos invita a mejorar continuamente como
comunidad academica.

27

Seguimiento
Docente
Acta de Compromiso +7
Dialogo Exploratorio +7
FUENTE: Archivos Facultad de Humanidades

-]
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Universidad comprometida con la calidad - Consolidacion de la dinamica de mejora en los 28
niveles de desarrollo de competencias genéricas y especificas de los estudiantes

1.

COMPETENCIA

FECHA DE REALIZACION

RAZONAMIENTO CUANTITATIVO Octubre 11y 18 de 2025

HORAS DE CAPACITACION
Total 8 horas, 56 participantes

1.

COMPETENCIAS CIUDADANAS

Octubre 25 y noviembre 1 de 2025

Total 8 horas, 61 participantes

FUENTE: Archivos Facultad de Humanidades

UNIMAGDALENA
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Universidad comprometida con la inclusion, la interculturalidad y la pluridiversidad - Implementacion de la
ﬂﬁﬁﬁﬁﬁ?ﬁ%ﬁﬁﬁ politica académica de educacion inclusiva, intercultural y de habilidades para la vida y la transformacion social 29
Programada de Programada de Programada de Programada de
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UNIMAGDALENA Universidad comprometida con la inclusion, la interculturalidad y la pluridiversidad - Implementacion de la 30
ACREDITADA EN ALTA GALIDAD politica académica de educacion inclusiva, intercultural y de habilidades para la vida y la transformacién social
Procedencia
1200 Colegio Estrato
Pablico 0,1,2

1000

1%

600

400
- E
O - e
Santa Marta Magdalena Region Caribe  Resto del pais Extranjero

é Total Poblacion Estudiantes
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Fuente: Sistema de Admisiones AyRE
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Estudiantes beneficiarios
Facultad de Humanidades

Fuente: Sistema de Admisiones AyRE

ESTUDIANTES

22
16
40
30
19
5

Afrocolombiano

Artista

Deportista

Desplazado
por la violencia

Indigena

Mujer bachiller
cabeza de familia

Beca Taganga

31

Estudiantes beneficiarios
Facultad de Humanidades

Santa Marta




Universidad comprometida con la inclusion, la interculturalidad y la pluridiversidad - Formacion transversal en

UNIMAGDALENA liderazgo transformacional, inclusion, interculturalidad con enfoque basado en derechos para la comunidad 32
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD universi taria

Centro de Interculturalidad, Territorio y
Sostenibilidad de la Universidad del
Magdalena

Consultorio Juridico Inclusivo y Purpura

LU
oo s ,u;;{_da T@Wdogus‘l'm , . A
f ‘ La Direccién de Justicia Formal del Ministerio de Justicia y del Derecho :
ol 10 Consultas con enfoque : s e ' Resolucion Rectoral
de genero 2025 UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA - N° 298 de 2025
’g’< por:
X prestacién de servicios inclusivos a mujeres y personas con
» < ori i6 e identidad de género diversa.
3
” Se expide en Bogota D.C a los i dias del mes de octubre del 2025.
o<
Do Chpusk
» < Constanz a Figueroa
Directora de Justicia Formal
’ g Ministerio de Justicia y del Derecho

UNIMAGDALENA
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Universidad comprometida con la inclusion, la interculturalidad y la pluridiversidad - Formacion transversal en
liderazgo transformacional, inclusion, interculturalidad con enfoque basado en derechos para la comunidad

universitaria

Capacitacion Consultorio Purpura
Con una participacion de 11 Docentes

PREVENCION Y ATENCION DE

CASOS CONAPLICACION DEL
\ s, ENFOQUEDE

7 SeRo

LGS
Gt

33
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Universidad comprometida con la inclusion, la interculturalidad y la pluridiversidad - Formacion transversal en

UNIMAGDALENA liderazgo transformacional, inclusion, interculturalidad con enfoque basado en derechos para la comunidad
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD universitaria

XXIIl Semana Cultural
Escuela Nacional de Liderazgo ACREES UniMagdalena “ Un viaje
hacia el futuro”

34
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Universidad comprometida con la inclusion, la interculturalidad y la pluridiversidad - Formacion transversal en

UNIMAGDALENA liderazgo transformacional, inclusién, interculturalidad con enfoque basado en derechos para la comunidad 35
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD un ive rSitaria

Este ano reafirmamos nuestro compromiso con el
bienestar integral de nuestra comunidad académica,
apoyando los uniformes y participacion del equipo
de futbol de la Facultad de Humanidades en las
actividades deportivas institucionales.

Respaldar estos espacios es fundamental, ya que el
deporte fortalece la salud fisica y emocional,
promueve el trabajo en equipo, la disciplina y el
sentido de pertenencia, y contribuye a una formacion
mas completa de nuestros estudiantes.

El acompanamiento a iniciativas deportivas no solo
dinamiza la vida universitaria, sino que también
impulsa valores que reflejan nuestra identidad como
facultad: solidaridad, respeto, liderazgo vy
convivencia.

MARTES, 25 NOVIEMBRE 2025
HORA: 6:00 PM
CANCHA MULTIPLE #4 UNIMAG

UNIMAGDALENA
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0 Innavadora
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Universidad comprometida con la inclusion, la interculturalidad y la pluridiversidad - Formacion transversal en

UNIMAGDALENA liderazgo transformacional, inclusion, interculturalidad con enfoque basado en derechos para la comunidad
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

universitaria
EXPOSICION
e e
promulgacion de la Ley 814 de 2003
"2 DEAGOSTO Q LIRS AN ey
"1z DESEPTIEMBRE [~ J o4 - -

Festival de Cine Sordo (FECISOR)

Il FORO INTERNACIONAL SOBRE PLURALISMO
JURIDICO DERECHO PROPIO Y ANTIRRACISMO
Con una participacion de + 450 asistentes

36
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UNIMAGDALENA Universidad comprometida con la inclusion, la interculturalidad y la pluridiversidad - Implementacion de la 37
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD politica académica de educacion inclusiva, intercultural y de habilidades para la vida y la transformacion social

Catedoriae de
Dicespanidad en
N Colombin

"Capacitacioén en Inclusién y Discapacidad”
Con una participacién de 32 Docentes

UNIMAGL




UNIMAGDALENA Universidad comprometida con la inclusion, la interculturalidad y la pluridiversidad - Implementacion de la 38
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD politica académica de educacion inclusiva, intercultural y de habilidades para la vida y la transformacién social

"Capacitacion Violencia Basada en Genero™” &=
Con una participacion de 25 Docentes

. UNIMAGDALENA
i Invtclurpemte
4 0 Inmovadora
¢ Comprametida
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b " Peclor £024-2028



UNIMAGDALENA Unive!'sid_ad comprorr!e_tida con la creac_:ién,_ la inv_estig?ciél_'l yla inp'ovacic'm - Fortalecimiento 39
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD organizativo para actividades de creacion, investigacion e innovacion

INVESTIGADORES CATEGORIZADOS

4

- N.
J

’--

' 4

'4

Grupos reconocidos ante Minciencias Investigadores categorizados
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Universidad comprometida con la creacion, la investigacion y la innovacion - Fortalecimiento
UNIMAGDALENA N e e - 7 - i
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD organizativo para actividades de creacion, investigacion e innovacion

MULEDS eIV ‘
\ ) Santa Marta 500 anos |

Fahbio Sitva Vallejo
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UNIMAGDALENA Unive!'sid_ad comprorr!e_tida con la creac_:ién,_ la inv_estig?ciél_'l y la inppvaci(m - Fortalecimiento a1
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD organizativo para actividades de creacion, investigacion e innovacion

@ B COmTpani

BOAGUA

@) 6 @ @ @ (@)

RIS SIS, Baea i LARIMAR FILMS PRESENTA

36KINS.,

FESTIVAL INTERNACIONAL DE CURTAS DE SAD PAULG

UNA PELICULA DE EDGAR DE LUQUE JACOME

Zaestra tegia
del mevo £

. SOLO EN CINES, 4 DE SEPTIEMBRE

Sukua - Interfilm (Alemania), Leeds International Film Festival (Reino Unido),
FICCI( Cartagena), Kinoforum (Brasil), Cine a la Calle (Barranquilla),
Miradas (Medellin), y recientemente en Bogoshorts
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD organizativo para actividades de creacion, investigacion e innovacion

Publicado: 2025-09-01 Publicado: 2025-11-15

’v

ISSN 1657-4923 (Riny) / ISSN.2389- 7872 (Web)

J'ahgwa Pana .

SABERES
JURIDICOS

Dossier:
Argueodiseiio |
Removiendo proyectos y excavaciones

e
Revista de Ciencias Sociales y Humanidades
~

. &3
Editorial

Vol. 24-3 Vol. 4-2
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Universidad comprometida con la creacion, la investigacion y la innovacion - Adopcion de
UNIMAGDALENA | tendencias y nuevos enfoques en las politicas de creacion, investigacion e innovacién con 43
orientacion a la generacion de valor e impacto positivo en el territorio.

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Capacitacion La IA en Procesos Pedagégicos Capacitacion Campus Virtual Bloque 10
Con una participacion de 15 Docentes Con una participacion de 24 Docentes
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Universidad comprometida con la creacion, la investigacion y la innovacion - Adopcion de
UNIMAGDALENA | tendencias y nuevos enfoques en las politicas de creacioén, investigacion e innovacién con 44l
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD - - r - ” - mgm - -

orientacion a la generacion de valor e impacto positivo en el territorio.

Capacitacion Plataforma Gestion Juridica Capacitaciéon Elaboracion de Textos de Investigacién
Con una participacion de 20 Docentes Con una participacion de 14 Docentes

UNIMAGDALENA
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

CA
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| B
= i

e PERSONERIA Eenh D oot
. CABILDO ARHUACO e
o S,
. Museo §\ ‘%‘% TRA S LA
I o 0 R, sm 3 PERL concentrix
oIl Defensoria ‘ y UNIDOS ros SANTA MARTA
del Pueblo

COLOMEBIA

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida




Universidad expandida y comprometida con el territorio - Fortalecimiento de la relacion entre la
UNIMAGDALENA institucion y el entorno para la formacion, investigacion, cocreacion, innovacion, transferencia y 46
ACREDITADAENALTACALIDAD | apropiacién del conocimiento.

[ S Lo ; . 2 I&_,L‘

liderados por la Corte Constitucional Con una de + 450 asistentes

participacion de + 160 asistentes

VIl Congreso Internacional de Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario
Con una participacion de + 400 asistentes
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Universidad expandida y comprometida con el territorio - Fortalecimiento de la relacion entre la
UNIMAGDALENA | instituciéon y el entorno para la formacioén, investigacién, cocreacién, innovacién, transferencia 47
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD - - r - -

y apropiacion del conocimiento.

DELA SANTA MARTA NEGRA, INDIGENA Y POPULAR
1618 DE OCTUBRE — UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

M b .
T e e “J—
ol . o
s““?’“ S fonée‘n.t.:'-_a__s “ Interior Culturas

Con una participacion de + 300
asistentes
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Ficci 2025 + 100 estudiantes Unimag
asistentes




Universidad expandida y comprometida con el territorio - Fortalecimiento de la relacion entre la
UNIMAGDALENA | institucion y el entorno para la formacion, investigaciéon, cocreacién, innovacién, transferencia 48
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD - - r - -

y apropiacion del conocimiento.
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UNIMAGDALENA Universidad expandida y comprometida con el territorio - Fortalecimiento de la relacion entre la institucion y el 49
AR T AR AN CALTDAY entorno para la formacioén, investigaciéon, cocreacion, innovacion, transferencia y apropiacion del conocimiento.

Atlantico La Guajira
Barranquilla Cabo de La Vela
Puerto Colombia Mingueo
Sitionuevo Dibulla
Bolivar Palomino
Uribia
Cartagen_\a_a Riohacha
San Basilio de Palenque
Santa Cruz de Mompox Cesar
Santa Ana Atanquez
San Zenén Villanueva
Talaigua Nuevo Gotzezhi (comunidad indigena
Tierra Firme Wiwa)
Magdalena Sucre
Santa Marta Ovejas
Gaira £
Mamatoco Otros I'ugares del pais
Bonda Bogota
Taganga
Paso del Mango
Ciénaga
Tasajera
Prado Sevilla
Aracataca

Corregimiento de Siberia
Vereda La Unién, Sierra Nevada
de Santa Marta

Vereda Perico Ag KM 60 vi ~ - -
s:;:aamair:;o guao ( via Practicas de campo 2025 % de salidas por

Departamento

UNIMAGDALENA

Comprammetida

PABLOC VERA SALAZAR
Peclor Z024-2028

FUENTE: Archivos Facultad de Humanidades




UNIMAGDALENA Comprometida con la sostenibilidad y la resiliencia organizacional - Optimizacion de los 50

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD recursos.

Practicas de campo 2025

ANTROPOLOGIA $37.501.000 15

CINEY $14.823.000 6

AUDIOVISUALES

DERECHO $27.086.000 11

HISTORIA $25.862.000 16

FACULTAD $450.000 1
TOTAL $105.722.000 59

FUENTE: Archivos Facultad de Humanidades

y COMISION QUINTA

CONETITUCIONAL PERMANGRTE  UN
CAMARA DE REPRESENTANTES

UNIMAGDALENA

PABLD VERA SALAZAR




UNIMAGDALENA Comprometida con la sostenibilidad y la resiliencia organizacional - Optimizacion de los 59

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD recursos.

Inversion

2025

$ 21.200.500

Estamento No. de Apoyo
Estudiantes 148
Docente 8
Total 156

UNIMACGDALEL

o

' Comprammetlda
FUENTE: Archivos Facultad de Humanidades - FABLONERASALATAR

L]
Peclor Z024-2028




UNIMAGDALENA Comprometida con la sostenibilidad y la resiliencia organizacional - Ampliacion y modernizacion 52

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD de la infraestructura fisica

Inversion Estimada

$ 370.000.000

Ejecucion de obras de Diciembre 2025 has Febrero 2026

4%

UNIMAGDALENA

Comprammetida
PABLOC VERA SALAZAR
Peclor Z024-2028

FUENTE: Archivos Direccion Administrativa



UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

\\A..
NOVEDAD EDITORIAL

SANTA MARTA

Santa Marta o
cinco siglos de historia %

o i
s B o

editores

Obra conmemorativa de los 500 anos de la
ciudad, que reune miradas plurales sobre su
evolucion social, cultural, politica y urbana
desde la colonia hasta hoy.

Cuenta con la participacion destacada de
docentes del Programa de Historia y
Patrimonio de la Universidad del Magdalena,
cuyas investigaciones aportan perspectivas
criticas y renovadas sobre el devenir samario y
fortalecen la produccion de conocimiento
sobre la region.

. L"‘
Setriana Cultur Unimagdalena

© Santa M'arta 500 afios 4 .

Graba con' fh celular| ?ua aje. 1uto sobre el i
tema cengral del con® ."‘:'. cipar e antes

con matrieula activa.

| Apertura: < {x} Prem

B %75 Abril 2025+ ... 'L‘ 08 | l'
: P Y h -
. - s J

- » 5
: ”._4'0 - o En | Al ‘con;,

g ‘ZZ‘__[:\;‘-—-' | //'&\ E:a'\d'o isuales ) Q ﬁ = 'MC“:N‘“

En el marco de la semana cultural 500 anos, se realizo el Concurso
de Filminutos “ldentidad Samaria”, donde se postularon 20
filminutos realizados por estudiantes de diferentes programas, con
matricula activa. Las historias abordaron personajes, lugares, mitos
y leyendas de Santa Marta, exaltando la “Identidad Samaria”, su
cultura y riqueza patrimonial. Se premiaron:

Mejor Historia

Premio videosferas.com

Premio del Publico

Mencioén especial 1

Mencién especial 2

Facultad de Humanidades - Comprometida con los 500 anos 53

DETRAS DE CAMARAS
RODA

i -h»,

A+
LR s

El video supera ya las 6.000 reproducciones y fue
entregado a todas las instituciones publicas para sus
actos protocolarios. Es una creacion realizada por
docentes y egresados de la Facultad de Humanidades. Mas
que un producto audiovisual, es un aporte cultural que
fortalece la identidad y la memoria de Santa Marta.

UNIMAGDALENA

Comprammetida
PABLOC VERA SALAZAR
Peclor Z024-2028




UNIMAGDALENA Facultad de Humanidades - Aluna 1A 54

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Aluna IA es una estrategia institucional de Ila
Universidad del Magdalena orientada a integrar
la inteligencia artificial, la innovacion, la analitica
de datos y la transformacion digital en los procesos
académicos, investigativos, creativos y
administrativos de la institucion. Es un ecosistema
transversal pensado para fortalecer las capacidades
tecnolégicas de estudiantes, docentes y grupos de
investigacion, y para conectar a la universidad con
las tendencias globales en IA aplicada.

Invcluyente
Innovadora
Comprametida




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR:.METIDA

DESAFIOS DE LA FACULTAD DE
HUMANIDADES EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO 2030 UNIVERSIDAD
COMPROMETIDA

La CIUDAD DEL CRIEZS



UNIMAGDALENA | DESAFIOS DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO 2030

UNIVERSIDAD COMPROMETIDA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Fortalecimiento de la oferta académica

Creacion y consolidacion de nuevos programas de pre grado
y posgrado:

Programa en artes musicales

Doctorado en humanidades y estudios narrativos interdisciplinares
Tecnologia en produccion de contenidos

Maestria en Derecho Publico

Maestria en entrenamiento innovacion y gestion del deporte

Aprobacion y radicacion en el Consejo Académico de nuevos
programas alineados a las demandas del territorio.

Infraestructura académica y tecnolégica

Mejoramiento de los espacios académicos:
Ampliacién de laboratorios para investigacion
Transformacion digital: Aluna 1A

Mesas de Trabajo para la Actualizacion
Curricular y Renovacion del PEP de la
Facultad de Humanidades, Reflexion sobre
temas éticos relacionados ala lA

000 O

Investigacién, creacién e impacto social

Consolidacion de la produccion académica y cientifica:
Incremento en el numero de publicaciones indexadas en SCOPUS
y Web of Science.

Fortalecimiento de los grupos de investigacion en ciencias
sociales, humanidades y estudios culturales.

Fortalecimiento en la
Internacionalizacién de los programas

Vinculacion de nuevos docentes de
planta a la Facultad

Mejoramiento en los resultados saber
pro

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR:.-METIDA

GRACIA

| UNIMAGDALENA
3 "- _ ancluyenbe

Innovadora
Comprometida

PABLO YERA SALAZAR
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y &ARTA
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""La apuesta por una antropologia suigeneris,
localizada y caribena"

PROGRAMA DE ANTROPOLOGIA

Hugo David Duran Gamarra




UNIMAGDALENA | Contexto Institucional

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

= " e

'm: o il Historiay Creacion
R :j - * El programa surge en el anno 2000 (Acuerdo Superior

. | ' : No. 017 de 1999). Su tercer plan de estudio ha sido
actualizado con el Acuerdo Académico No. 22 del

2025.

2 Calidad Academica

Actualmente, el programa cuenta con Acreditacion de

Alta Calidad otorgada por el Ministerio de Educacion

Nacional.

 Entre el 18 y 20 de noviembre recibimos la visita de
pares evaluadores del CNA con miras a

reacreditacion por Alta calidad.

UNIMAGDALENA
Invtclurpemte
0 Innavadora
Comprammetida

PABLOC VERA SALAZAR
Peclor Z024-2028




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Direccionamiento
Estratégico

Mision

Formar ciudadanos éticos y humanistas con una
mirada desde la region Caribe, articulando
saberes locales con realidades globales para
transformar condiciones de vida.

Vision

Consolidarse como un espacio de formacion
investigativa integral, alineado con la vision
institucional de una educacioén superior de
tercera generacién (3GU).

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR:.METIDA

ESTRUCTURA

ADMINISTRATIVA

UNIMAGDALENA
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Equipo Directivo

6 4. /1
Hugo David Duran Gamarra
Director Técnico

Mirleydis De La Hoz Montes

Coordinadora Académica

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Consolidamos el

Equipo Curricular

* Deibys Carrasquilla Baza
« Natalia Ligia Ramirez

* Maira Alejandra Mendoza
Curvelo

* Anghie Stefanie Prado Mejia
e Juan Carlos Gomez Blanco

 Andrea Patricia L.I.inas Vahos

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR:.METIDA

PROFESORES

UNIMAGDALENA

_ il .
[+ Incluyente SANTA
imowdos  MARTA

Comprometida oty
PABLOVERA SALATAR
Rector 2024-2018

La CIUDAD DEL CRIEZS




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Cuerpo Docente

Catedraticos

El programa cuenta con un equipo docente robusto, con una fuerte

Planta 0

presencia de catedraticos y profesores de planta altamente

cualificados. :
Ocasionales
Doctorado Maestria Especialista Pregrado
- Docentes Docentes Docentes Docentes
Nivel mas ?Ito de for.mauon, Formacién avanzada para la Experticia técnica en areas Experticia técnica en areas
garantizando calidad . - . o . - .
docenciay la investigacion. especificas de la antropologia. especificas de la antropologia.

investigativa.

Invcluyente
Innovadora
Comprametida




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR:.METIDA

ESTUDIANTES

UNIMAGDALENA
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Nuestros Estudiantes

2025-1
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641

Graduados

UNIMAGDALENA

Comprammetida

PABLOC VERA SALAZAR
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR:.METIDA

PROCESOS
ACADEMICOS

UNIMAGDALENA
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Actividades de Planeacion Académica

Claustros Docentes Conscjos de Programa
6 Organizacién del 1er Congreso Interno de 1 3 Aprobacion y actualizacion integral del plan
SESIONES Antropologia. SESIONES de estudios.
Reforma Curricular Asambleas
\/ Actualizacion del Proyecto Educativo (PEP) v 3 Desarrollo de Asambleas Triestamentarias
ESADR microdisenos. ESPACIOS para el didlogo constructivo.

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR::METIDA

INVESTIGACION,
INNOVACION Y CREACION

UNIMAGDALENA

_ il .
[+ Incluyente SANTA
imowdos  MARTA

Comprometida oty
PABLOVERA SALATAR
Rector 2024-2028

La CIUDAD DEL CRIEZS




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Investigacion

El programa fomenta la generacion de conocimiento a través de sus grupos de investigacion categorizados por

Colciencias.

P

IDHUM

GHUPD DI IMYESTIRACION
EN DIVERSHIAD HUMARA

Grupo de Investigaciones en
Diversidad Humana IDHUM

Categoria: A

(RO
ORALOTECA

RREE JE IRV Haaar
W (LA, AT b Mol il ¥
COTORA ROPLLIR EHL CARMECNONALR D

VIHAGTA LT

GRUPO DE INVESTIGACION
SOBRE ORALIDAD, NARRATIVA
AUDIOVISUALY CULTURA
POPULAR EN EL CARIBE
COLOMEIANO-ORALOTECA

Categoria: C

GIABAF

11 G, A R0
¥ RPN R

Grupo de Investigacion en
Arqueologia Transdisciplinar,
Bioarqueologia y Antropologia

Forense

Categoria: A1

PENSAMIENTO' 7 ety
CARBE

Hito 2025: Grupo MAJAGUA

Reconocimiento institucional al grupo
MAJAGUA: COLECTIVO DE
CONOCIMIENTOS OTROS con cadigo
MINCIENCIAS COL0181919, por medio de la
Resolucion No. 0796 de 2025 de Vicerrectoria
de Investigacion.

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Investigacion

Firma de convenio especifico(344-2025) con el Instituto Colombiano de
Antropologia e Historia ICANH. Estimulos para 5 estudiantes, por 7 millones de
pesos para realizar sus trabajos de campo.

EL ICANH y el Programa de Antropologia de la
universidad del Magdalena invitamos a la socializacién 1. ENTRE CAITAS Y FUSILES:
de los cinco proyectos que seleccionamos para investigar etnografia de unas resistencias

musicales en Ovejas, Sucre,
entre 1990 y 2000

LAS FORMAS DE VIVIR, ST ABLRE
HABITAR Y CREAR EN EL CINDARTE SERRA
CARIBE COLOMBIANO

EVERLEIDIS TATIANA
DAVILA SANABRIA

MARIDEY DAYANA

TE INVITAMOS A POLO CASTANEDA

CONOCER MAS

*99 MILAGRO CECILIA
g CALABRIA OROZCO

HOTEL >
CATEDRAL PLAZA
CALLE 16 # 5-17

SALON CATEDRAL o~ c.{ : ;

KARINA MICHEL
PALLARES

L. | @cann BB (O

Invcluyente
Innovadora
Comprametida




UNIMAGDALENA Impacto territorial:
ey Se abordaron problematicas directas en las comunidades

El emerger de voces en el silencio: memorias subterraneas en los casos del barrio 11 de

noviembre (Santa Marta) y las fincas Entra si Quieres (Fundacion) y El Triunfo (Zona
Bananera), Magdalena, Colombia.

Narrativas y realidades: las oralidades brujidles en Yati, Bolivar.

Trazando huellas ausentes: estrategias de busqueda y documentacion en la resolucion de
desapariciones en Valledupar desde una perspectiva antropologica

Apoyo al diseno metodologico de diagnostico del sitio sagrado Taganga, componente
socioeconomico, en el marco del Plan de ordenamiento territorial Parque Tayrona,
Sentencia T-606 de 2015. Pasantia desarrollada en el ICANH

Entornos De Riesgo Y Vulnerabilidad Para Los Ninos, Ninas Y Adolescentes Victimas De
Abuso Sexual En La Ciudad De Santa Marta.

te
Innovadora
Comprametida




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR::METIDA

EXTENSION Y
PROYECCION SOCIAL

UNIMAGDALENA
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UNIMAGDALENA

| | Y 4 | Y 4
ACREDTTADA N ALTA GLIDAD omunicacion y PI'OYECGIOII

BOLETIN HHHHMHIHI

PROGRAMA DE:

ANIH[IP[Ilﬂl}IA

AL bl dbitttl  Bolctin 52 Edicion

Estrategias de Visibilidad

Divulgacion periddica de noticias y logros de
gestion.

NUEVO
ESTRENO

Podcast con ¢l Dire

"Entrevista con el Dire": acercando la gestidn “'“”m“""i

‘gm.mmg
alos estudiantes.

“Plesentacion) | _ —
et Kiitiir P Revista Kilur

Mario Mejfa Guevara
Convoca:

Lanzamiento oficial de la segunda edicion de
la revista.

Programa de Antropologic de
la Universidad del Magdalena

27 lies™

Auditoria Neguanje, lades AYB
Indersided b Myglabon

Imhmnte
Compmmctlda




UNIMAGDALENA Extension: 2025

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

35

Salidas de campo.

-San Basilio de Palenque I ;l ﬁ o

-La Guajira _ Fagininy i
-Sierra Nevada % ®

6

Masterclasses Int.

-Bolivar Feb - Abril
—ISla Agllja (paI‘eS) AQ Ponencias de expertos (Francia,
Costa Rica, México, EE.UU.).
-Cesar
® o @

4

Espacios de Formacion
Feb - Mayo

CONOCIMIENTO 8!
METODOLOGIAS COLAB

Cursos vy talleres practicos
(Escritura, Metodologias, Catedra
ICANH).

Eventos Masivos
Sep - Oct

Congreso 25 Anos, Foro de
Alimentacion y Semana
Antirracista.

ED@
ngu-\

§

Comprammetida

PABLOC VERA SALAZAR
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

E
%iff;m

4% <
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2

ANTﬁOPOLOGIA

UNIMAGDALENA

25 Anos del Prograrﬁa

Congreso de Antropologia: "Tejiendo conocimientos
desde el Caribe". Un punto de encuentro para

estudiantes, docentes y egresados.
14-15 Octubre

Participaron 280 personas.
35 ponencias.
1 coloquio
1 conversatorio
2 mesa de trabajo
1 lanzamiento de revista Oraloteca

Grandes Hitos del Aho

II1 Semana Antirracista

Semana Antirracista y Descolonial. Espacio de reflexion

critica sobre las dinamicas sociales en la region.

17-18 Octubre

Imhny@nte
Compmmctlda
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR::METIDA

INFRAESTRUCTURAY
EQUIPAMENTO

UNIMAGDALENA
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uniMacDALENA | [Fortalecimiento a la ciencia social

Remodelacion del Laboratorio de Etnografia

R Actualizacion integral de espacios para fortalecer las practicas académicas y

de investigacion.

Construccion de Oficina

Eal Nuevo espacio para el grupo de investigaciéon Centro de Pensamiento
Caribe.

Comprammetida

PABLOC VERA SALAZAR
Peclor Z024-2028
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR:.METIDA

DESAFIOS DEL PROGRAMA DE
ANTROPOLOGIADE LA HUMANIDADES EN EL
MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO 2030
UNIVERSIDAD COMPROMETIDA




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

PLAN DE MEJORAMIENTO

Gestion documental Curricular Estudiantes .
Estudiantes
Estructuracion y Planeacion estratégica por -Seguir mejorando
ordenacion del archivo tendencias e intereses resultados Saber Pro 30 escuchas en la oficina
85% investigativos, seguimiento del programa de
académico al proceso de -Mejorar comunicacién por Antropologia, por
formacion integral redes. problemas de salud mental.
Tiempo estimado 40
minutos.
Docentes Egresados Investigacion Aumentar la integracion
Movilidad. Docentes en Acompafiamiento en la Fortalecimiento del nuevo con sus homologos
convenio CECI.C, Proc.iucuon insercién laboral, grupo dfe mvestlg'aaon en Seguimiento a actividades
Académica. Se incentiva la encuentros con egresados, Pensamiento Caribe como Congresos, Simposios

escritura de articulos por
medio de los PCP e
Investigacion.

reuniones con ACANT.

y Movilidad. 1. Planificacion
de la movilidad nacional e
internacional en areas
estratégicas del programa

Irec te
Immra
Comprametida
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR:.-METIDA

GRACIA
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Rendicion de cuentas

PROGRAMA DE CINE Y AUDIOVISUALES

ARMANDO SILVA HAMBURGER




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR:.METIDA

Articulacion de lo academico,
administrativo, extension e investigacion

UNIMAGDALENA
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

El Pl'og.rnmn :IeCiney #
Audiovisuales

£
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2 SANTA
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD El Programa de

Cine, o

Audiovisuales W

#'e Cuenta.

VIGILADO 555

1ssjonsinoipnbhauoapolwnaboidias « plusnoaisajpnsinolpnofauvapowblbold)ag « DIUaNVaLsa|ONSINCIPNDABUIDaPDBLIHC

FICCI64: Participamos con una agenda acade-
mica y cultural llena de vida: masterclass, entre-
vista con Daniel Burman, muestra audiovisual y
Cine en los Barrios.

Invelurpemte

4
Innovadora
Comprametida

yaudiovisualestecuenta + #elprogramadecineyaudiovisualestecuenta » #elp madecineyaudiouvisualestec




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

clienta. FlCC164

Cooperacion
Espanola




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Encuentro con grai el cine: Conuersamos

con Barbara Eﬁriquez (Roma) y Arley Garzoén
(Cien anos de soledad), reconocidos disenadores
de produccion. Moderaron nuestros estudiantes.

5B 4
11 de abril.

UNIMAGDALENA

Comprammetida
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Audiovisuales

Cn el
Ce;-lrv

El Programa de

Cine, g’"’%

il u . EANsTH

yapownlbosdia « DIUS

Congreso de Cine y Audiovisuales: Celebramos
la tercera edicion: Santa Marta audiovisual, his-
toria e imagenes en los 500 anos de la ciudad.
14 y 15 de mayo

eyaudiovisuales a * #elpr nadecineyaudiovisualestecuenta * #elprogramadecineyaudiouvisualestec

Imhmnte
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

CATe

Cuenta.
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD El Programa de
Cine,
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Asamblea Estudiantil: Espacio de dialogo abier-
to convocado por estudiantes para dialogar
sobre el Programa. Hemiciclo Helado de Leche.

Imhmnte
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Cine Clubes en Accidon

Apoyamos los cine clubes del Programai:
- Varsavia - Todos los Lunes 5p.m.

- Periferia - Todos los Jueves 6p.m.

Imhmnte

alestecuenta ¢ #elprogram
Compmmetlda
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Exposicion "Espejo de Luz"” Junto al FDC y Proi-
magenes, celebramos los 22 anos de la Ley de
Cine. Claustro San Juan Nepomuceno. 8 de
agosto al 12 de septiembre.

Invelurpemte
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Alianza con FICEM: Seis estudiantes y un do-
cente participaron en talleres del Festival Inter-
nacional de Cine Evaristo Marquez.

UNIMAGDALENA

Comprammetida

PABLOC VERA SALAZAR
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23 Anos de Imagenes,
Sonidos e Historias
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j23 anos del Programa!: 705 profesionales for-
mados. Estudiantes realizaron un video conme-
morativo en El Arte de la Mirada.

Invelurpemte
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Cine colombiano y de la casa: Proyeccion de la
obra “Juana tenia el pelo de oro” y conversatorio
con su director, Luis Fernando “Pacho” Bottia.

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida
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El Arte de la Mirada: Muestra audiovisual con
obras de 2024 y 2025 resultados de la investiga-
cion creacion de nuestros estudiantes. 2 y 3 de
octubre. Sala La Langosta Azul.

ramadecineyaudiovisualestecuenta * #elprogramadecineyaudiovisualestecuenta * #elprogramadecineyaudiouvisualestec
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Investigacion

Creacion
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Cortopunzantes 2.0: Talleres, catedras y mara-

ton de obras del eje de investigaciéon-creacion.
6 al 10 de octubre

Iretluyenie
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Cinetropolis: Talleres, juegos y conuersatorios a
cargo de estudiantes del Programa. (Organiza-
cion ORBE). 22 al 26 de octubre.

UNIMAGDALENA
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Cine al Mar: Apoyamos la edicion 13 del Festival
Internacional con actividades para el campus
universitario y la ciudad.

ramadecineyaudiouis uenta * #elprogramadecineyaudiovisualestecuenta * #elprogramadecineyaudiovisu
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Diplomado en Diseno y Creacion de Narrativas
Transmedia: Modalidad hibrida (virtual y pre-
sencial). 8 de septiembre al 12 de octubre.
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Unimagdalena en la MIDBO 2025:
Cuatro documentales del Programa y participa-
cion docente en presentacion y conversatorio.

Invelurpemte
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Investigacion * Creacion
en el Caribe colombiano:
mapa, inmersion, balance,a.
Work in Progress

A cargo de:
Mario Mejia y Edgar Villegas

Convoca:

Programa de Cine y Audiovisuales,

Eje de Inuestigacion + Creacion
octubre | 2025

30 [09:00

Auditorio Neguanije, lado B
Universidad del Magdalena
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Investigacion * Creacion en el Caribe colom-
biano: Mapa, inmersion, balance, work in pro-

gress. Feria Internacional del Libro de Santa
Marta - FILSMAR 2025.

Invelurpemte
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

jImpulsamos la Videosferas!

Lanzamos nueuvas obras en la plataforma de
streaming institucional. jTe invitamos a conocer-
las libre de costo!

UNIMAGDALENA

Comprammetida
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Feisal: Celebracion de la asamblea y escogencia
de la nueuva junta directiva de Feisal en el marco
del Festival de cine Icaro. 21 al 23 de nouiembre.
El director de Programa fue designado como una
de las autoridades (vocal) de la federacion.

neyaualouisua ta * el gramadae cine yau
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

* Facultad y decanatura

* Direccion de Programa

e Coordinacion de Programa
* Consejo de Programa

* Personal de apoyo para la gestion administrativa en laboratorios y
bodega

* Personal de apoyo administrativo para actividades de extension,
eventos y gestion de la plataforma Videosferas

te
Innovadora
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

* El Programa actualmente cuenta con el plan de estudios 4. La
actualizacion (plurilingliismo) que corresponde al plan 5 se encuentra
en curso desde el periodo 2025-2

e Se ofertan 40 cupos por periodo académico distribuidos en: nuevos
estudiantes, talento Magdalena, talento Sta Mta, simultaneidad,
traslado, transferencia, PAVC

* Se ofertan diplomados de profundizacion y créditos de posgrado
(maestrias en audiovisuales) como modalidad de grado

e
Innovadora
Comprametida
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

* EI| Programa cuenta con cinco monitorias para asignhaturas con
enfoque teodrico practico

* El Programa teniendo en cuenta las competencias y resultados de
aprendizaje reportados por docentes, cuenta con cinco practicas
académicas (salidas de campo):

* Fotografia (Finca de la Unimagdalena); Diseno y post de sonido
(Sesiones en vivo);, Artes visuales Il (Museo de Arte Moderno y
Museo Naval de Cartagena); Laboratorio de Investigacion Creacion 1
(Mompox y Dibulla); Taller de TV y Medios Digitales (REC Creativos)

Invcluyente
Imk’w’a‘iiora

Comprametida
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

412 con matricula financiera activa
e Sexo masculino: 233
e Sexo femenino: 179

* Estrato O=5; Estrato 1= 172; Estrato 2= 150; Estrato 3= 7/5; Estrato 4=
/; Estrato 5= 3

* Colegio publico: 263; colegio privado: 146; Extranjeros: 2 (Venezuela)
* Un estudiante de intercambio, conexion global (Alemania)

Innovadora
Comprametida
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

* Asociacion o colectivo estudiantil Orbe

* Dos cine clubes liderados por estudiantes: Periferia y Varsavia
* Dos representantes estudiantiles en el consejo de programa

* \Voceros por cohortes que apoyan a los consejeros

te
Innovadora
Comprametida
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

* 17 profesores de planta con dedicacion tiempo completo, de los
cuales 5 tienen titulo de doctorado y 12 con maestria.

e 2 docentes ocasionales tiempo completo con titulo de maestria
e 21 docentes de catedra, uno con titulo de doctorado

* El cuerpo docente (40) cuenta con diferentes profesiones y perfiles
que se articulan al sector audiovisual, lo cual se refleja en la
experiencia y productividad

te
Innovadora
Comprametida
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INVESTIGACION,
INNOVACION Y CREACION
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

* El Programa cuenta con un grupo de investigacion reconocido por la
institucion y categorizado por Minciencias

* Grupo de Investigacion y Creacion Audiovisual “Videosferas”,
categorizado Al. En los resultados preliminares sostendria la

categoria

* Miembros: docentes del programa, egresados, investigadores de
otros programas

* Lineas de investigacion: animacion, artes visuales, historia y teoria,
patrimonio filmico, ficcion, documental, educacion audiovisual

te
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Comprametida
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y
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INFRAESTRUCTURAY
EQUIPAMENTO
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

* El Programa cuenta con:

* Una bodega con equipos para rodaje (fotografia, video, sonido,
grabadoras, iluminacion y accesorios)

e Un laboratorio de animacion y postproduccion audiovisual con 30
equipos Mac Studio

* Una sala de edicion con equipos iMac
e Una sala de realizacion para ejercicios y grabaciones

I”

e Una sala de proyeccion “La Langosta Azu

te
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DESAFIOS DEL PROGRAMA DE CINE Y
AUDIOVISUALES DE LA FHU EN EL MARCO
DEL PLAN DE DESARROLLO 2030
UNIVERSIDAD COMPROMETIDA




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

 Reforma al plan de estudios teniendo en cuenta tendencias de la
académica, sector audiovisual, y las nuevas tecnologias

e Revisar y actualizar las reglamentaciones de las modalidades de
grado, especialmente el trabajo de creacion artistica

* Fortalecer los perfiles y resultados de aprendizaje del Programa y sus
asignaturas, garantizando su coherencia y articulacion

* Disefnar estrategias para procesos comunicativos mas efectivos entre
los diferentes estamentos

te
Innovadora
Comprametida




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

* Realizar y documentar actas de compromiso con docentes y dialogos
exploratorios

e Actualizar la infraestructura y capacidad instalada del programa con
equipos, espacios de trabajos (aulas, laboratorios y estudio)

* Promover y socializar proyectos y actividades con impacto en los
territorios. Llevar la Videosferas, obras y talleres de capacitacion a
comunidades

* Fortalecer las alianzas y convenios con otras entidades educativas y
asociaciones de escuelas de audiovisuales

te
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Comprametida
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Giovanna Simancas Tinoco

LA CIUDAD DEL ORIGEN




spuceass PRESENTACION DEL PROGRAMA

Programa de Derecho: cédigo SNIES 17866
Registro Calificado: Resolucion 005923 del 2
de mayo de 2024 (vigente por 7 anos).

PERFIL: Forma abogados con espiritu
emprendedor, liderazgo investigativo y un
profundo compromiso con la solucion de
problematicas sociales, econémicas,
ambientales, culturales y politicas del
Caribe colombiano.

Nuestra propuesta formativa se fundamenta
en el desarrollo humano sostenible, el
fortalecimiento de la identidad regional y la
actualizacion normativa a través de Ila
investigacion.

Iretluyenie
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anense | EQUIPO DE TRABAJO
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Giovanna
Simancas Tinoco

Directora del
Programa de Derecho

Vilma Rosa
Gomez Pena

Coordinadora del
Programa de Derecho

Nazly Eliana

Zuiiiga Castro
Coordinadora del
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PROCESO DE ACREDITACION:
OBSERVACIONES DEL CNA Y PLAN DE
MEJORA DEL PROGRAMA DE
DERECHO




unmacoatina | VISITA DE PARES CNA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

El programa recibio la Visita Externa
de Pares Académicos del Consejo
Nacional de Acreditacion (CNA),
como parte del proceso para obtener
la Acreditacion de Alta Calidad.

Comprammetida




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

N

El impacto significativo del programa en la regioén.
La innovadora estrategia de convertir el territorio en
su aula de clases, una practica que fortalece la
pertinencia.

Identidad misional sélida, centrada en el humanismo,
la interdisciplinariedad y enfoque territorial.
Curriculo actualizado y contextualizado, con
metodologias activas, clinicas juridicas y

practicas comunitarias.

Planta docente cualificada, con una proporcion de
formacioén en posgrados y experiencia profesional.

RESULTADO DE

LA VISITA

IRAAALLLLLULLLE LR LR LTI EY |

El balance de la visita fue positivo, resaltando la madurez del programa y la calidad de los procesos
internos. El resultado subraya la importancia de la autoevaluacion y motiva a la institucion a seguir

construyendo y consolidando un programa comprometido firmemente con los estdndares de la educacion
superior de alta calidad.

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida




UNIMAGDALENA RECOMEN DACION Es

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

= Fortalecer la planta docente, especialmente en el
Consultorio Juridico y Centro de Conciliacion, para
asegurar continuidad académica y calidad
educativa.

= Impulsar la internacionalizacion y movilidad
académica, con programas de intercambio, doble
titulacion y practicas en instituciones
juridicas de alto nivel.

= Implementar una politica integral de bilingiuiismo,
con estrategias como CLIL y asignaturas en
segunda lengua, para mejorar la competencia
lingiiistica profesional.

= Generar recursos propios del programa, a
través de asesorias juridicas, consultorias y
proyectos de extension, fortaleciendo su
autonomia financiera.
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sneenss | DIPLOMADOS 2025
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

El Programa de Derecho oferto dos
diplomados para fortalecimiento de

Diplomado en Estrategias

Procesales y Pruebas Judiciales

* 19 inscritos

« Valor: $1.800.000

 Fortalecioé habilidades en litigacion oral,
estrategias probatorias y redaccion judicial

Diplomado en Derecho Procesal,

Seguridad Social y Procesal

19 inscritos

« Valor: $1.800.000

- Desarrollé6 competencias en procesos
laborales, seguridad social, asesoria y litigio




wnsconss  DIPLOMADOS CONCILIACION

Se oferto el Diplomado en Conciliacion, de manera gratuita con el apoyo
del Centro del Conciliacion del Consultorio Juridico.

Para el 2025-1

Se graduaron 54 estudiantes con el sello
del Consultorio Juridico UNIMAGDALENA.

Para el 2025-2

Se tiene proyectado la graduacion de 88
estudiantes, representando un incremento
del 60%
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wesenzs . ESTUDIANTES
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

&

72%

Talento Magdalena

| 123 |

Talento Santa Marta

10

Otros Cupos especiales

N/A

Departamento
Magdalena

Estrato
Socioeconomico

89%

0,1y 2

46%

Santa Marta

Total Estudiantes
Matriculados

901

Programa de Derecho

° 9

Tipo de Colegio

75%

Colegio

Pablico @

PROCEDENCIA

26%

20%

6%

= -
|

Magdalena Regioén Caribe Resto del Pais Extranjero




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Movilidad Académica Fortalecida

 Entrante: 11 estudiantes extranjeros (Francia,

Alemania, Peru)
« Saliente: 4 estudiantes en intercambio nacional

- Docentes: 16 participaron en movilidad
académical/investigativa internacional.

Estudiantes en Movilidad Academica

4 Estudiantes en
Movilidad Nacional

11 Estudiantesen
Movilidad Internacional

= Entrante = Saliente

UNIMAGDALENA
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UNIMAGDALENA DocE NTES

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Docentes £

o &

V4 YV
74% W™ 26

Masculino Femening

Catedraticos

Tiempo completo

Formacién en
Ocasionales Maestria

y Doctorado

1%

DOCENTES POR NIVEL DE FORMACION

Doctorado Maestria Especializacion
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Reforma Curricular Integral (2023-2025)

> Fortalecimiento de la Politica de Plurilingiiismo (5 niveles
de inglés obligatorios y asignatura disciplinar de inglés
juridico).

> Implementacion del mecanismo de evaluacion de los
resultados de aprendizaje 1 y 2 declarados por
el Programa. (22 de noviembre) \\\\\\\\\\\
M

> Elaboracion del plan académico de validacion por Ty e
competencias, alineado con el PVCRS y el plan de . \\\\\\\\\\\\“\\\\\\\\\\\\\ \\\ I
desarrollo 2020-2030, orientado al reconocimiento de e
saberes y flexibilizaciéon curricular ¥ R

Seguimiento y Evaluacion Curricular

> Desarrollo de espacios periodicos de revision
curricular y evaluacion continua (semestres Vi, Viil y
IX)

> Fortalecimiento de la gestion curricular participativa
con analisis de resultados de aprendizaje

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

ASIGNATURAS

DERECHO INTERNACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS (Electiva de Profundizacion Derechos Humanos,
Diversidad Culturaly Medio Ambiente)

DISENO, ESTRUCTURA Y REDACCION DE ASUNTOS CONTRACTUALES Y PRECONTRACTUALES DEL ESTADO
(Electiva de Profundizacion Contratacion Estatal y Actuaciones Administrativas) (Intensiva)

ESPACIOS MARITIMOS, COSTAS Y DERECHO DE PESCA (Electiva de Profundizacion Derecho Maritimo y
Regimen Juridico del Mar)

LEGISLACION FINANCIERA (Electiva de Profundizacion Derecho Empresarial y de los Negocios)

GESTION DEL TALENTO HUMANO (Electiva de Profundizacion relaciones laborales y gestion del talento humano)

DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y COMUNIDADES TRADICIONALES (Electiva de Profundizacion)
ESTRUCTURAY MOTIVACION DE LAS DECISIONES ADMINISTRATIVAS (Electiva de Profundizacion)
REGIMEN JURIDICO DEL MAR (Electiva de Profundizacion)

EMPRESA, COMPETENCIAY CONSUMO (Electiva de Profundizacion)

REGIMENES LABORALES ESPECIALES (Electiva de Profundizacion)

1 e
Innovadora
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD
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univacpatena | APOYO AL PROCESO ACADEMICO

Durante el ano 2025, el Comité Curricular y el Claustro Docente avanzaron en diversas
acciones orientadas a fortalecer la estabilidad, calidad y actualizacion del programa.

o —

Periodo 2025-1

+ Encuesta “Experiencias en pandemia” para evaluar uso y dominio docente de
plataformas digitales

* Reuniones por areas para revisar microdiseinos, evaluaciones y preguntas tipo
Saber Pro

* Planificacion de la prueba diagnéstica y la subsiguiente elaboracion del banco de
preguntas, con el objetivo de establecer un mecanismo sistematico para la
evaluacion de los Resultados de Aprendizaje (RA) 1y 2 del Programa.

Periodo 2025-2

* Revision y unificacion de microdisenos del area profesional

 Aplicacion de la prueba diagnéstica para monitorear resultados de aprendizaje

+ Seguimiento integral a estudiantes condicionados, repitencias e inasistencias,
con acompanamiento a estudiantes y reportes docentes

 Dialogos exploratorios con docentes en busqueda de la mejora académica

* Registro y atencion de estudiantes con discapacidad, articulados con formacion
docente institucional

Iretluyenie
Innavadora
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univacoatena | COMITE CURRICULAR Y CLAUSTRO DOCENTE

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

El Comité Curricular y el Claustro de Docentes estan conformados por los
profesores de planta y ocasionales del Programa de Derecho. En el ano 2025

Comité Curricular Claustro Docente

Sesiones

T

Jrom




wsenzs CONSULTORIO JURIDICO

En 2025 se atendieron 4.317consultas. Esto
consolida al Consultorio Juridico como una unidad
que contribuye al acceso real y efectivo de Ila

poblacion vulnerable a la administracion de justicia.

> Se identificandose alta demanda en casos de Familia,
Laboral y Civil.

> Necesidad de fortalecer apoyo psicosocial y la atencion
especializada teniendo encuentra que contamos oferta de
servicios de atencion diferencial.

> Fortalecer la formacion practica de los estudiantes

1600
1428

1400
1200
1000 a6

800

600

381
400 310
217
137
11 1 2 0
. ] H

LABORAL FAMILIA DERECHOS ~ OPCION LEGAL PENAL PUBLICO SERVICIOS  COSTASYLITOR CLINICAIURID ~ PENDIENTE NO
HUMANOS DDHH PUBLICOS ~ ALESMARITIMO ICA DILIGENCIADO
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univacoatena | CONSULTORIO PURPURA

Los Consultorios Juridicos Purpura son una estrategia del Ministerio de Justiciay
del Derecho que busca ofrecer acompanamiento legal, psicosocial y social a
victimas de violencia basada en género.

> EI Ministerio de Justicia certificé al Consultorio Juridico de Ia Universidad del Magdalena
como Consultorio Purpura.

> Este aval reconoce y constituye un espacio especializado en orientacion y apoyo juridico,
que garantiza una atencion diferencial con enfoque de género.

> Dirigido a personas que han enfrentado o estan viviendo situaciones de violencia.

¥}
Justicia

AN
Al

Tejiende Dusticia

.V

vo'ov

La Direccién de Justicia Formal del Ministerio de Justicia y del Derecho

Reconoce la labor de:

g
\/
00,

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

por:

\g 0V°'°
D0

prestacion de servicios inclusivos a mujeres y personas con
orientacién sexual e identidad de género diversa.

OO
2O

3
Se expide en Bogota D.C a los ___ dias del mes de octubre del 2025.

Chousk

Conlumﬁﬁmm
Directora de Justicia Formal
Ministerio de Justicia y del Derecho

(XA

"V‘
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svcese | NMJEDIACION PENAL
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

En 2025, el Consultorio Juridico atendio la totalidad de los
casos remitidos por Ila Fiscalia en Mediacion Penal,
garantizando un tramite oportuno y efectivo. A continuacion, se
presentan los resultados.

Para 2025-1

> 23 casos remitidos.
> 19 mediaciones exitosas.
> 4 mediaciones fallidas.

Para 2025-2

31 casos remitidos.

14 mediaciones exitosas.
2 fallidas.

2 sin animo de mediar.
12 sin resultado por falta de contacto

>
>
>
>
>

JORNADA DE JUSTICIA
RESTAURATIVA

Invcluyente
Innovadora
Comprametida




CENTRO DE CONCILIACION

Desde el Centro de Conciliacion se presta el servicio de en MASC desde alli se aporta a
la construccion de paz y al cambio de vision de justicia. Con la utilizacion de los MASC
se fortalece el dialogo y la reconciliacion.

UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

> Primer semestre 2025: 332 actuaciones registradas
> Areas con mayor actividad: Familia con 252 casos y
Civil con 80 casos.

160
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0 ||
ACUERDO NO ACUERDO CONSTANCIA DESISTIDA REMITIDOS
INASISTENCIA
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swezane | CLINICA JURIDICA
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

La Clinica Juridica consolidé durante el periodo 2025 su
labor investigativa, de intervencion social y de litigio
estratégico en beneficio de comunidades en estado de
vulnerabilidad

Investigaciones

Patrimonio cultural de Santa Marta
Mujeres cuidadoras y privadas de la
libertad

Clinica Juridica y transdisciplinariedad
Caso Vereda Buenos Aires (afectacion
ambiental)

Memoria y ciudadania ante los fuertes de
Santa Marta

Proyecto Mision Esperanza (Ley 2292/23)

NP NIV L LIV ENG

Procesos

» Accion Popular Ayapel
> Accion Popular Barrio Bastidas
> Intervencion ante la Corte Constitucional




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Listado de Actividades Realizadas por el Clinica Juridica

CLINICA JURIDICA DE LOS DERECHOS HUMANOS

Actividades

1 |Encuentro Federacion Nacional de Personeros

2 |Intervencion ante la Corte Constitucional

3 |Taller Normativa IVE

4 |Foro Internacional por la Paz de la Sierra Nevada de Santa Marta

5 |Taller de Gobernanza y Equidad de Género

6 |Foro Reflexivo Sentencia C-055 de 2022

7 |Evento "Contar para Sanar"

8 |Encuentro de Creacion y Pensamiento del Caribe Colombiano

9 Il Conversatorio Internacional "Miradas, Experiencias y Proyecciones Juridicas sobre los desafios de
las mujeres latinoamericanas

10 |Cuarto Encuentro de Clinicas Juridicas Ambientales de Latinoamérica y el Caribe

11 |Evento 'Como construir sociedades de cuidado’

12 | Taller Nacional sobre Litigio Climatico para la Transicion Energética

13 |Conversatorio 'Un cambio de lentes, una nueva perspectiva’

14 Taller de socializacion de resurtados: del proyecto 'Deconstruccion de patrones de género como
elemento fundamental de la transicion justa en La Jagua de Ibirico’

15 |Jornada de limpieza Ingenieria Ambiental y Sanitaria 23 afos

16 | XV Encuentro Nacional de Clinicas Juridicas ]

17__|Evento de divulgacion V semana del derecho

18 Taller de co-construccion para la prevencion y disminucion de la violencia basada en género en el
Distrito de Santa Marta

19 |Espacio de reflexion y aprendizaje colaborativo

Invcluyente
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Comprametida
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR::METIDA
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INNOVACION Y
CREACION
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UNIMAGDALENA | INVESTIGACION EN EL PROGRAMA DE DERECHO

Participacion

estudiantil

81 estudiantes semilleristas en
lineas juridicas y sociales de
alto impacto

Formacion investigativa solida,
pensamiento critico y
compromiso con problematicas
regionales y nacionales

Iretluyenie
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Semilleros activos

VYV VYV

A\

VV VYV

Vision Intercultural
Ambiente, Género y Litigio
Climatico

Disciplinario

Constitucional y Legislativo
“Jacobo Pérez Escobar”
Derecho del Trabajo y
Seguridad Social

Justicia Transicional

Henry Dunant

Derecho Procesal
Actualidad Juridica Mercantil
Filosofia del Derecho

GRUPO DE INVESTIGACION

SABERES

JURIDICOS

UNIMAGDALENA

INVESTIGACION EN EL PROGRAMA DE DERECHO

GG1CA EN &
e. ) .'n 3 \V‘
[$

MUJERES NARP EN OMBIA: UNA
wgu ?&_ »'rtn'l {Atg tgunwu

PONATCA  LABORAL DESDE UNA MIRADA 10330 /A

INTERSECCIONAL.
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uNIMAGDALENA | ENCUENTRO- RED- GRUPOS- INVESTIGACION JURIDICA Y SOCIOJURIDICA
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD NODO REGION CARIBE 2025

Encuentro académico regional que reunio a investigadores y semilleros para
socializar avances y fortalecer la investigacion juridica y sociojuridica.

Durante el encuentro:

> Se socializaron avances, resultados y reflexiones en el campo juridico y sociojuridico,
> Se promovio el dialogo académico y el fortalecimiento de la investigacion regional y la construccion
colectiva de conocimiento.

Durante los dias 24 y 25 de abril

Iretluyenie
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eanneancne | RECUENTO PARTICIPACIONES ESTUDIANTILES

Estudiantes del Consultorio Juridico
participaron en el Encuentro Nacional de
Proyeccion Social - ACOFADE (Asociacion
de Facultades de Derecho) 2025,
obteniendo reconocimientos en tres

categorias:

v'Reto Legal
v'Ponencia Estudiantil
v Experiencia Docente



wveenew  CUMBRE CELAC-UE
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Participacion en Café Futuro, en la Cumbre CELAC-UE, dialogando sobre
integracion regional junto a jovenes y expertos internacionales.

Participacion en un Escenario Internacional

> Estudiantes del Programa de Derecho participaron
en Café Futuro, en el marco de la Cumbre CELAC-
UE.

> Compartieron reflexiones y desafios sobre la
integracion latinoamericana y caribena junto a
jovenes y expertos, incluido el expresidente Ernesto
Samper.

Fortalecimiento Académico y Formativo

> La experiencia amplid su vision critica y global,
fortaleciendo sus competencias y liderazgo.

> Contribuyé a su formacion para aportar a una
region mas integrada y colaborativa, reafirmando
nuestro compromiso con escenarios de aprendizaje
de alcance internacional.




eanneancne | RECUENTO PARTICIPACIONES ESTUDIANTILES

1. Participacion en el XXV encuentro del Nodo
Regional Caribe de la Red de Grupos y Centros
de Investigacion Juridica- Santa Marta, Mayo v SwEeE Ty f

2025. ¢ AU « B

URUETA CONSUEGRA

Ponencia: "Derecho a un maritorio: reivindicacion
desde la identidad taganguera®.
En este evento clasificamos a la Fase Nacional

JHON JAIRO

2. Participacion en el XXV encuentro FASE , NI - Wsavronounco ssevaLo
NACIONAL de la Red de Grupos y Centros de ’ |
Investigacion Juridica-Cartagena de Indias,
Agosto 2025.

Ponencia: "Derecho a un maritorio: reivindicacion
desde la identidad taganguera™

Participacion destacada.

3. Participacion en el XXVI Concurso
Internacional de Semilleros de Derecho Procesal
(nivel pregrado), Agosto 11 y 15 de 2025
(Medellin)

Ponencia: Retos en |la Implementacion de la
Justicia Digital desde las Regiones Periféricas
de Colombia.

Iretluyenie
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

SABERES JURIDICOS

7

Publicaciones

Metas del 2025

Se cerro la 2023-2

Se publicaron las 2024 1y 2024-2y se
abrira la proxima 2025-1 con la
editorial y los articulos de revisiony
el deinglés

De 2025-1 (volumen 5, numero 1) tenemos:
La editorial

Dos articulos de reflexion

1 articulo de revision

1 articulo por primera vez de investigacion en
inglés

3 de investigacion en espanol

1 Resena de Libro

UNIMAGDALENA

PABLD VERA SALAZAR
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EXTENSIONY
PROYECCION SOCIAL

UNIMAGDALENA

_ il .
[+ Incluyente SANTA
imowdos  MARTA

Comprometida oty
PABLOVERA SALATAR
Rector 2024-2028

La CIUDAD DEL CRIEZS




mvenss PRACTICAS ACADEMICAS

Participacion Estudiantil

El Consejo de Programa aproboé un total de
10 practicas académicas para el 2025 e .

30
25
20
15
10

5

o]

Derechos Culturales Métodos y Técnicas Derecho Marftimo Derecho Maritimo
de Investigacién
Juridica

Departamentos visitados

Estas practicas fueron realizadas para afianzar:

» Conocimiento de ecosistemas protegidos y funcion
ecologica de la propiedad.

> Ejercicios de investigacion juridica y sociojuridica con
comunidades rurales.

> Comprension del entorno maritimo-portuario y su
regulacion.

> Reconocimiento de derechos de pueblos indigenas y
comunidades tradicionales.

> Aproximacion practica al procedimiento y argumentacion
legislativa en el Congreso.

= Magdalena = Atldntico = Bolivar = Cesar = laGuajira = Cundinamarca
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aeecers | BRIGADAS REALIZADAS 2025

En 2025, el Programa de Derecho desarrolléo jornadas de
brigadas juridicas en diversos sectores de la ciudad y
municipios aledanos, con el propésito de brindar
atencion y asesoria legal a comunidades que requieren
acompanamiento cercano y oportuno.

 En diferentes zonas de la ciudad y en Sitio
nuevo, Gaira, Fundacion, Aracataca.

Se realizaron un total de 11 brigadas




ez CAPACITACION A EXTERNOS

El Programa de Derecho fortalecié su proyeccion social
mediante la oferta de capacitaciones dirigidos a la
comunidad externa, orientados a la formacion juridica y
al desarrollo de capacidades ciudadanas.

Para la obtencion de la constancia se debe contar
con una asistencia al 80% de sesiones

Para el 2025-1

Se certificaron 10 participantes

Para el 2025-2

Se certificaron 19 participantes

Se entregaron un total de 29 constancias

Iretluyenie
i Innavadora
X Comprametida




mmsconss W SEMANA DEL DERECHO
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Cierre de la Quinta Semana del Derecho con los “Dialogos Constitucionales”

El Programa de Derecho conto con la presencia del Presidente de la
Corte Constitucional en un espacio de reflexion sobre derechos
fundamentales, ambiente sano y proteccion de comunidades étnicas.
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Bajo el lema “500 anos de construccion social”, se desarrollaron actividades académicas
que reafirmaron nuestro compromiso con la formacion de abogados conectados con el
territorio.




univacoatens | ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL 2025

Actividades Realizadas en el 2025

Masterclass y jornadas en Derecho Disciplinario

Foro de Derecho Electoral

Actualizacion en Derecho Laboral

Talleres sobre datos personales y regulacion digital

Espacios de analisis en Derecho Maritimo, Ambiental y Constitucional
Conversatorios y foros sobre ambiente sano, defensa territorial y justicia transicional
Actividades de sensibilizacion: Contar para sanar, Derecho a sentir

Debates sobre pluralismo juridico, diversidad étnica y enfoques diferenciales
Encuentro de Estudiantes de Derecho

Encuentros de investigacion juridica y sociojuridica

Espacios de creacion y pensamiento del Caribe.

Abogado por un Dia y Consultorio alaU

Olimpiadas de Derecho

Dinamicas pedagogicas como Atrapa al Asesino y talleres de nuevas perspectivas
Actividades culturales: Sabores y Saberes Multiculturales

Experiencias académicas externas: visitas institucionales (Corte Constitucional)
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unimacoatens | ACTIVIDADES ACADEMICAS REALIZADAS

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD
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V" de Octubre 2025

Campus, Universidad del Magdalena
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INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMENTO
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spenss | SALA DE AUDIENCIAS
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

UNIMAGDALENA

Comprammetida

PABLOC VERA SALAZAR
Peclor Z024-2028




UNIMAGDALENA | CENTRO DE CONCILIACION Y CONSULTORIO JURIDICO




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR::METIDA

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
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Hy P FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA

Calidad Curricular y Evaluaciéon Continua

> Optimizar |la calidad del plan de
estudios a través de un sistema de | \ =
evaluacion que permita el ajuste - | e B ’ L
continuo del curriculo. B =@

> Fortalecer el sistema de evaluacion : ' ' e a W0 o4
curricular mediante la creacion de o . e Y ' 23
indicadores claros de aprendizaje (o
resultados de aprendizaje) que
permitan la medicion constante y el
ajuste continuo del plan de estudios.

Competencia Lingiiistica Profesional

- Elevar la competencia lingiiistica de Ila comunidad académica,
incorporando el bilingiiismo como un componente esencial de Ia
formacion profesional.

- Implementar y consolidar la politica integral de bilingilismo, incluyendo la
oferta de asignaturas en una segunda lengua, con el fin de mejorar la
competencia lingiiistica profesional de los egresados.

Iretluyenie
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UNIMAGDALENA FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA

Desarrollo y Estabilidad de la Planta
Docente

> Asegurar la calidad educativa mediante el
fortalecimiento y la estabilidad de la planta

Internacionalizacion y Movilidad

Académica

profesoral.

» Mejorar la proyeccion global del > Fortalecer la planta docente, con un énfasis
programa e mc!'ementar la particular en la vinculacién de profesores de
competitividad profesional de Ilos tiempo completo y la garantia de estabilidad
estudiantes. contractual, especialmente en el

. Consultorio Juridico.

> Impulsar activamente la
internacionalizacion y Ila movilidad
académica, con programas de Sostenibilidad y Autonomia
intercambio estudiantil y docente, Financiera
convenios de doble titulacion, y Ila - 5 .
gestion de practicas profesionales en Fortalecer la autonomia financiera del
instituciones juridicas de alto nivel. programa mediante la generacion de

ingresos propios mediante la prestacion
de servicios de asesorias, consultorias y
proyectos de extension.
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Rendicion de cuentas

PROGRAMA HISTORIA'Y PATRIMONIO

Nombre del director (a)
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

%’g UNIVERSIDAD DEL
| 4/ MAGDALENA

Inicio Mi Universidad Oferta Educativa Académica Investigacion Extensién Internacionalizs

%7)(* ’LA

Inicio / Humanidades / Historia y Patrimonio / Personas

Historia y Patrimonio

Presentacién Informacién del programa Perfiles Investigacién Docentes Plan de estudio

e

Acceso rapido

Equipo de trabajo

Equipo de trabajo

Consejo de programa

Docentes

Conferencistas

v \

/
Adriano Israel Guerra ALISON DANIELA
Director(a) FONTALVO NAVARRO

: Coordinador(a
aguerra@unimagdalena.ed... @

alisonfontalvodn@unimag...

Iretluyenie
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

CARACTERIZACION DEL PROGRAMA

MODALIDADES DE INGRESO

2020-I1 a 2025-I

Tipo de Ingreso No. | %
Nuevo 268 | 94%
Talento Magdalena 1 0,35
Cupos graduados UM 3 |1,06
Simultaneidad 4 |1,41
Convalidaciéon 7 2,47

# de

Cohortes Desercion

2 8 3 ESTUDIANTES 2025-1

GRADUADOS O PERIODICIDAD

22 DE ADMISION




de los
estudiantes son
de Santa Marta.

Otras poblaciones:

Codazzi, Aracataca, Ariguani, Astrea, Barichara, Barrancas,
Barranquilla, Bogota, Buenaventura, Cali, Cartagena,
Chibolo, Chinu, Chiquinquira, Ciénaga, Duitama, El Banco, El
Pinon, Fundacién, Galeras, Garagoa, Gigante, Guamal,
Maicao, Mompox, Piedecuesta, Pivijay, Plato, Providencia y
Santa Catalina, Riohacha, San Juan del Cesar, San
Sebastian de Buenavista, San Vicente de Chucuri, San
Zendn, San Gil, Santa Barbara de Pinto, Santa Rosa del sur,
Sincelejo, Sitio Nuevo, Tenerife, Tibu, Valledupar Zona
Bananera, Venezuela. R

Imhmnte
Compmmctlda
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DOCENTES
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

DOCENTES AL SERVICIO DEL

DOCENTES
POR TIPO DE

DEDICACION

Tiempo completo

Catedra

15

Cuenta de DOCENTE

Docente vinculados en el tiempo

m Total

202001 202141 2021-M 2022-1 2022-11 2023-1  2023-1l 20241 2024-1 2025-1
PERIODO v

Fuente: Talento Humano

Promedio
Docente/estudiantes

Iretluyenie
Innavadora
Comprammetida




UNIMAGDALENA 16

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

DOCENTES AL SERVICIO DEL PROGRAMA 2025 - |
CUALIFICACION DOCENTE

Historicode cualificacion docente

25

20 :
=

1

1 :

| I |

ﬂ »

2020-1 2021-1 2021-II 2022-] 2022-)| 20231 2023 2024-1 2024-I1 2025

tn

o

M Doctores W Magisteres M Especialistas B Profesionales

Fuente: Vicerrectoria Académica

PABLD VERA SALAZAR
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

PLAN DE ESTUDIOS

| SEMESTRE

Introduccién al conocimiento histérico y patrimonial

Il SEMESTRE

Historiografias

Historia cultural de la Antigtiedad

Historia cultural de la Edad media

Humanidades

Mundos indigenas en América y Colombia

Competencias comunicativas

Razonamiento y representacion matematica

General English |

Il SEMESTRE

Teorias de la Historia

General English Il

IV SEMESTRE

Nuevas formas de hacer Historia

Métodos, técnicas y recursos para la
investigacion historica

Taller de lectura y analisis de fuentes
documentales de la Historia

Patrimonio cultural

Historia de Colombia y el mundo
contemporaneo

Historia moderna comparada

Bienes de interés cultural

Mundo hispanico en América y Colombia

General English IV

General English llI

V SEMESTRE

Didactica y ensefianza de la historia y el patrimonio

VI SEMESTRE

Humanidades digitales y Aluna IA

Museologia

Derechos y politicas culturales

Organizacion y gestion de archivos

Formulacion de proyectos culturales e historicos

Historia, territorio y cultura afrocaribefia

Taller de museografia

General English V

VIl SEMESTRE

Trabajo de grado |

VIIl SEMESTRE

Trabajo de grado Il

Gestion del patrimonio y turismo en el
Caribe colombiano

Economias creativas e industrias culturales

Disefo de productos patrimoniales y turisticos

24

Invcluyente
ovado

Inm: ra
Comprammetida



UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

ELECTIVAS
DISCIPLINARES:
Después del 30% de los
créditos cursados.

HISTORIA LOCAL DE SANTA MARTA

ELECTIVAS DE PROFUNDIZACION:
Después del 60% de los créditos
cursados

AFRODESCENDIENTES EN SANTA MARTA'Y EL MAGDALENA

HISTORIA, GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL

POBLAMIENTO Y VIVIENDA EN EL CARIBE COLOMBIANO

HISTORIAS, MEMORIAS E INFORMES DE LA VERDAD

HISTORIA DE LA MODA'Y EL CUERPO

INTERVENCIONES MENORES Y CONSERVACION DE DOCUMENTOS

PATRIMONIO CULTURAL SUBACUATICO

TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL Y PRACTICAS
ETNOGRAFICAS

ECONOMIA Y PATRIMONIO

Invcluyente
Innovadora
Comprametida
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UNIMAGDALENA 35

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

INVESTIGACION

RECONOCIDO POR
COLCIENCIAS Y CATEGORIZADO

GRUPOS DE INVESTIGACION Lineas de investigacion:
QUE APOYAN AL PROGRAMA

« Arqueologia y Patrimonio cultural

( | sumergido
SIS E Q + Arte, sociedad y cultural

* Creacion artistica y transmedia

« Derechos y politicas culturales

A + Emprendimiento artistico y cultural

* Estudios afros

* Gestion del patrimonio material e
inmaterial

* Historia cultural

* Historia regional y Local

PATRIMONIO. HISTORIAY
CREACION ARTISTICAY CULTURAL

A

1\11;39\11}(1&&}1{[;1&&5{&& .. Historia y estudios de géneros
16 PROYECTOS DE - e «  Mundos indigenas
INVESTIGACION - Museos, monumentos y bienes de interés
cultural
PRODUCTOS DE NUEVO [P %%L‘:.\:r" * Misicas, estéticas y poéticas
CONOCIMIENTO ‘ IDHUM tradI_CIon?Ies_ =
N ERSIDAG HMANA * Patrimonio Histoérico
R , «  Patrimonio y Gestién documental
38 PRODUCTOS DE + Tradiciones populares
INVESTIGACION *  Vida cotidiana y cultura material
@ * Violencia, conflicto y memoria histérica
PRODUCTO DE 77 GIABAF &) | =
APROPIACION SOCIAL S y 5 =




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

INVESTIGACION

36

SEMI

INVEIS-'Il-'lEngcsK?E SEMILLERISTAS

Historia, Género y Diversidad Sexual

Historia Local y regional

Historia cultural y memoria

Historia, Moda y culturas en Colombia

Negritudes y perspectivas de Historia social y econémica

HistorlA: Semillero de investigacion en Humanidades digitales,
historia cultural e Inteligencia Artificial.

Historia, salubridad y vida cotidiana

UNIMAGDALENA
Invtclurpemte
0 Innavadora
Comprammetida

PABLOC VERA SALAZAR
Peclor Z024-2028
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

il

e
© =i 002 ®uma

I CONGRESO DE ESTUDIANTES
DE HISTORIA Y PATRIMONIO

Entre tiempos y memorias:
Nueuas formas de hacer historia
26427 de octubre, 2023

1 Centro Cuttural del Banco de la Repiblica |
Santa Murto, COL.

ganizan

Or

Apepyar

LA HISTORIA EN EL ORIGEN Y CORAZ(ON DEL MUNDO

w2

lil CONGRESO DE ESTUDIANTES DE
HISTORIA Y PATRIMONIO.

| ENCUENTRO DE ESTUDIANTES DE

HISTORIA DEL CAR{BE COLOMBIANO.

Santa Martd, Colombia, 22, 23y 24 de cctubre de 2025

g § :b\l.db—ltic'l-:.z

37
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

ACTIVIDADES DE EXTENSION Y

EN, SANTA MART

30 OCTUBRE DEL 2023
PAgQBg DEL CEMENTERIO SAN MIGUEL

ORGANIZAN:
DIRECCION DE PROYECCION CULTURAL, PROGRAMA DE HISTORIA Y PATRIMONIO
APOYAN:

FACULTAD DE HUMANIDADES, PROGRAMA DE ANTROPOLOGIA, LICENCIATURA EN ARTES,
LICENCIATURA EN ETNOEDUCACION, LICENCIATURA EN LENGUA CASTELLANA, GESTION CULTURAL E
INSDUSTRIAS CREATIVAS, CORPORACION CENTRO HISTORICO, GESTORES CULTURALES DE LA
CIUDAD DE SANTA MARTA
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EQUIPAMENTO
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UNIMAGDALENA 38

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

LABORATORIO DE INVESTIGACION EN HISTORIA Y PATRIMONIO

Invcluyente
Innovadora
Comprametida
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD Y

COMPR::METIDA

DESAFIOS DEL PROGRAMA DE HISTORIA Y
PATRIMONIO DE LA FACULTAD DE
HUMANIDADES EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO 2030 UNIVERSIDAD




RELACION DEL PROGRAMA DE HISTORIA
Y PATRIMONIO CON EL PROYECTO ALUNA l.A.

UNIMAGDALENA
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

RELACION DEL PROGRAMA DE HISTORIA
Y PATRIMONIO CON EL PROYECTO ALUNA I.A.

¢ Qué es Aluna |.LA.?
Centro de innovacion en
inteligencia artificial con
enfoque en identidad
territorial, saberes ancestrales
y tecnologia educativa.

Posibilidades de
articulacion:

Historia + IA: Proyectos
conjuntos en analisis de
fuentes, mineria de datos
historicos, preservacion
digital.

Formacién innovadora:
Inclusién de asignaturas
como Historia Digital o
Patrimonio y Tecnologia.

Laboratorios transmedia:
Produccion de contenidos
digitales (exposiciones
virtuales, rutas patrimoniales
interactivas, apps).

Patrimonio ancestral:
Fortalecimiento de la
investigacion en saberes
indigenas y
afrodescendientes con
soporte tecnologico.

Practicas y cooperacion:

Aluna como espacio para
practicas, pasantias y
proyectos de impacto social.

Impacto esperado:
Fortalece el perfil de egreso
con herramientas
tecnologicas, promueve la
innovacioén en historia publica
y amplia el campo
ocupacional.
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CENTRO DE POSGRADOS
Y FORMACION CONTINUA
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OFERTA ACADEMICA DE POSGRADOS FHU

Especializaciones:

Especializacion en Derecho Administrativo
Especializacion en Derecho Procesal
Especializacion en Derechos Humanos y DIH

Especializagion en Entrenamiento Deportivo

Maestrias
* Maestria en Antropologia
* Maestria en Argumentacion Juridica
» Maestria en Escrituras Audiovisuales
* Maestria En Produccion Audiovisual Creativa
* Maestria en Promocién y Proteccion de los Derechos
Humanos

e

i,
arscosens - SANTA
O Ioviios  MART

Comprometida CORAZON DEL MUNDO




CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROPOSITOS PLANTEADOS 2024

=&
=

COHORTES PROYECTADAS COHORTES APERTURADAS

INGRESOS FACULTAD DE HUMANIDADES

PORCENTAJE DE
VIGENCIA| PROYECTADO RECAUDO CUMPLIMIENTO

2024 |$ 942.484.454 |$ 1.492.487.248 (158%
2025 |$ 2.085.851.906 |$ 2.801.408.053 (134%

134.27%

1 cumplimiento de metas proyectadas 2025
_afiiinn,

“ SANTA

imoudos  MARTA
A e

=eC




POBLACION ESTUDIANTIL
POSGRADOS FHU

DEMOGRAFIA

VIGENCIA ESTUDIANTES MATRICULADOS
2024-1 215
2024-11 203
2025- 252
2025-11 226

La poblacion estudiantil aumento un 14.35%
en el ano 2025 respecto al ano 2024.

e
L Inclu‘yien‘t: - SANTA
¥ Innovadora MARTA
IAZON DEL MUNDO

C tid. cor.
omprometi a ]




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Maestria en Antropologia

Resolucion MEN No. 002344 del 12 de
febrero de 2025

~ Maestria en Promocién y Proteccion de los
Derechos Humanos

En espera de Resolucion que renueva registro
¢ calificado.

Especializacion en Derecho Administrativo

RENOVACIONES DE | Efs::ij:;é:or::lon:l 1558 del 11 Junio de 2025
REGISTRO CALIFICADO

Especializaciéon en Derecho Procesal

Resolucion No. 011544 del 11 de junio de 2025,
/ expedida por el MEN.

Especializacion en Derechos Humanos y DIH

@ En espera de Resolucién que renueva registro _
calificado. - UNIMAGDALENA

Comprammetida

PABLOC VERA SALAZAR
Peclor Z024-2028




5 para garantizar la calidad
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UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

ESPECIALIZACION EN DIRECCION Y
GESTION DE LA CONTRATACION
ESTATAL

ESPECIALIZACION EN DERECHO
LABORAL Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

APUESTAS PARA EL |
FORTALECIMIENTO DE LA POSGRADOS J ) MAESTRIA EN DERECHO PUBLICO
OFERTA ACADEMICA -

FACULTAD DE /
HUMANIDADES N

MAESTRIA EN ENTRENAMIENTO,

INNOVACION Y GESTION DEL DEPORTE

/
o/ ;

DOCTORADO EN HUMANIDES Y

ESTUDIOS NARRATIVOS

UNIMAGDALENA
Invtclurpemte
0 Innavadora
Comprammetida

PABLOC VERA SALAZAR
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA
Pagina 1 de 2
ACTA No. 30 DE 2025 CONSEJO FACULTAD DE HUMANIDADES

ACTA AUDIENCIA PUBLICA Y ABIERTA DE RENDICION DE CUENTAS FACULTAD
DE HUMANIDADES Y SUS PROGRAMAS

Fecha: 28 de noviembre de 2025
Lugar: Sala de proyeccion Langosta Azul
Hora Inicio: 3:00 p.m. Hora Finalizacion: 5:40 p.m.

En Santa Marta D.T.C.H., a los 28 dias del mes de noviembre de 2025, siendo las 3:00 p.m.
se reunieron en la sala de proyeccion Langosta Azul de la Universidad del Magdalena,
previa convocatoria de la Decana a sesién ampliada, los miembros del Consejo de Facultad
de Humanidades, con el fin de desarrollar el siguiente orden del dia:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

3. AUDIENCIA PUBLICA Y ABIERTA DE RENDICION DE CUENTAS FACULTAD DE
HUMANIDADES Y SUS PROGRAMAS.

4. CIERRE

DESARROLLO DE LA AUDIENCIA:
1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

Efectuando el control de asistencia por parte del Secretario del Consejo, se verificéd la
presencia en esta sesion de los siguientes Consejeros.

LAURA MARCELA MORALES GUERRERO Decano
HUGO DAVID DURAN GAMARRA Director del Programa de Antropologia
ARMANDO SILVA HAMBURGER Director del Programa de Cine y Audiovisuales
GIOVANNA SIMANCAS TINOCO Directora del Programa de Derecho
JUAN SEBASTIAN DE LA HOZ DE ARMAS Representante Estudiantil
EDGAR ANDRES PABON RUBIO Representante de los egresados
ASISTENTES
ROL ASISTENTES RENDICION DE CUENTAS

14

Estudiantes Docentes Administrativos Contratistas

Acta No. 30 Audiencia publica y abierta de Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades del 28 de
noviembre de 2025
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Pagina 2 de 2
ACTA No. 30 DE 2025 CONSEJO FACULTAD DE HUMANIDADES

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
Los miembros del Consejo de Facultad aprueban por unanimidad el orden del dia.

3. AUDIENCIA PUBLICA Y ABIERTA DE RENDICION DE CUENTAS FACULTAD DE
HUMANIDADES Y SUS PROGRAMAS.

» La audiencia publica y abierta se llevo a cabo el dia 28 de noviembre de 2025 a
partir de las 3:00 P.m. en la sala de proyeccion Langosta Azul de la Universidad del
Magdalena.

> Alinicio de la actividad se realizé el registro de los participantes del evento mediante
formatos de asistencia para tal fin, mediante el diligenciamiento de un formato donde
se consignaran sus principales datos.

> Igualmente, se informé a los participantes que podrian presentar sus inquietudes y/o
preguntas mediante formato dispuesto para tal fin.

> La Decanay los Directores de Programa realizaron la presentacion de los temas.

> Al finalizar la presentacién del informe de rendicion, se abri6 un espacio para
preguntas e inquietudes. Se respondié primero la pregunta recibida a traves del
formulario en linea, publicado en la pagina web de rendicién de cuentas. Ademas,
el publico presente en la sala realizo sus preguntas, las cuales fueron respondidas
durante la audiencia. La grabacion de este proceso se encontrara publicada en el
Facebook de la Facultad de Humanidades en los préximos dias.

4. CIERRE.

Se finalizé la Audiencia publica y abierta de Rendiciéon de Cuentas Facultad de
Humanidades a las 5:40 p.m., para su constancia se firma por parte de la Decana de la
Facultad de Humanidades, Directores de Programa y Reprgsentante de los Estudiantes

y Egresados.
L@&%MRALES GUERRERO

Presidente del Consejo — Decana

U

: leaxALfA 9
ARMANDO SILVA HAMBURGER :
Director del Programa de Cine y Audiovisuales Dirgctora del Programa de Derecho

LY i
JUAN SEéASzIAN DE LA HOZ DE ARMAS EDGAR ES PABON RUBIO
Representante de los Estudiantes Representante de los Egresados

Acta No. 30 Audiencia publica y abierta de Rendicién de Cuentas Facultad de Humanidades del 28 de
noviembre de 2025



15/12/25, 15:44 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
1 Andnimo 00:36
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Ninguna

10. Correo electrénico

juanbermudezac@unimagdalena.edu.co

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:45 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
2 Andnimo 01:09
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

10. Correo electrénico

Aaamaris@unimagdalena.edu.co

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:45 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
3 Andnimo O 1 3 6
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

10. Correo electrénico

marianyspenaloza@gmail.com

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:46 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
4 Andnimo 0045
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Mas tiempo y detalles en cuestiones de datos y estadisticas, asi como anélisis de los mismos

10. Correo electrénico

fijimenez@unimagdalena.edu.co

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:46 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
5 Anonimo 01:28
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

10. Correo electrénico

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:46 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
6 Anonimo 01:12
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Ampliacion del tiempo por cada director/area

10. Correo electrénico

Jsilvas@unimagdalena.edu.co

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:46 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
7 Andnimo 01:41
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

10. Correo electrénico

Ginnagonzalezlc@unimagdalena.edu.co

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:47 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
8 Andnimo 0050
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Dar refrigerios.

10. Correo electrénico

Fdjimenez@unimagdalena.edu.co

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25,

15:47 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

10.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH...

Encuestado
9 Andnimo O 1 3 6
Tiempo para
completar

. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

. La organizacion de la actividad respondi6 a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

. La rendicion de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

. La actividad conté con mecanismos agiles de participacion antes y durante la actividad

. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacién y control de la gestién publica

. Su participacion en la audiencia para la evaluacién y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y

consideraria volver a participar

. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestién

. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Por parte de la Universidad, realizar un aumento en el apoyo econdmico para el programa de derecho para la realizacion de salidas de campo.

Correo electrénico

acasadiego@unimagdalena.edu.co

1/2



15/12/25,

15:47 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

10.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH...

Encuestado
10 Anénimo 01:21
Tiempo para
completar

. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

. La organizacion de la actividad respondi6 a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

. La rendicion de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

. La actividad conté con mecanismos agiles de participacion antes y durante la actividad

. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacién y control de la gestién publica

. Su participacion en la audiencia para la evaluacién y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y

consideraria volver a participar

. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestién

. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Que recalquen que los representantes estudiantiles son muy importantes en todos los procesos educativos, tanto dentro de los programas y toda la comunidad en general.

Correo electrénico

matia@unimagdalena.edu.co

1/2



15/12/25, 15:47 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
11 Anénimo 01:28
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Sonido

10. Correo electrénico

mjcastroe@unimagdalena.edu.co

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:48 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
12 Anénimo 00:28
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

10. Correo electrénico

mquinterosa@unimagdalena.edu.co

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:48 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
13 Anénimo 00:25
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

10. Correo electrénico

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:48 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
14 Andnimo 01.04
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Ninguno

10. Correo electrénico

Sebastiandiazdp@unimagdalena.edu.co

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:48 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
15 Anénimo 00:33
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

10. Correo electrénico

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:49 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
16 Anénimo 00:43
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

10. Correo electrénico

Vgomez@unimagdalena.edu.co

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:49 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
17 Anénimo 01:22
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Ninguna

10. Correo electrénico

carlitosnm@gmail.com

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:49 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
18 Anénimo 04:07
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

El soporte logistica del sonido, micréfonos y otros...

10. Correo electrénico

gcastellanos@unimagdalena.edu.co

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:49 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
19 Anénimo 01:01
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

10. Correo electrénico

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:49 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
20 Anénimo 00:35
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

10. Correo electrénico

aariza@unimagdalena.edu.co

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:50 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
21 Anénimo 02:35
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Detallar los costos invertidos en cada uno de los programas.

10. Correo electrénico

yamisideral35@gmail.com

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:50 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
22 Anénimo 02:02
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Mejorar logistica

10. Correo electrénico

diesil.grafico@gmail.com

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH... 1/2



15/12/25, 15:50 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
23 Anénimo 03:11
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Los estudiantes deben ser motivados a participar

10. Correo electrénico

jballesteros@unimagdalena.edu.co
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15/12/25, 15:51 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

Encuestado
24 Anénimo 01:32
Tiempo para
completar

1. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

2. La organizacion de la actividad respondio a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

3. La rendicién de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

4. La actividad contdé con mecanismos &giles de participacion antes y durante la actividad

5. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

6. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacion y control de la gestién publica

7. Su participacion en la audiencia para la evaluacion y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y
consideraria volver a participar

8. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestion

9. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Todo me parecio Perfecto

10. Correo electrénico

Jshoza@unimagdalena.edu.co
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15/12/25,

15:51 Evaluacién Rendicion de Cuentas Facultad de Humanidades y Programas 2025

Ver resultados

10.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=shell&origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=G85p cYg7EK1TmObOHCsbnUqgH...

Encuestado
25 Anénimo 07:38
Tiempo para
completar

. La informacién presentada durante la audiencia fue pertinente, comprensible y completa

. La organizacion de la actividad respondi6 a sus expectativas: la tematica y metodologia desarrollada en la audiencia

. La rendicion de cuentas le permitié conocer los resultados de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas

. La actividad conté con mecanismos agiles de participacion antes y durante la actividad

. La logistica del evento fue adecuada: la agenda, la puntualidad y la organizacion

. La audiencia publica es un buen espacio para la participacion en la evaluacién y control de la gestién publica

. Su participacion en la audiencia para la evaluacién y control de la gestion de la Facultad de Humanidades y sus Programas es importante y

consideraria volver a participar

. Deben mantenerse estos espacios de evaluacion y control de la gestién

. Indique aspectos que considere se deben mejorar

Tener un sistema de evaluacion de la gestion con objetivos, metodologia e indicadores definidos y claro. La gestion es mas que actividades realizadas. Es necesario desarrollar un
sistema de evaluacion de impacto y generacion de valor que permita orientar mejor los planes de mejoramiento y la planificacion y ejecucion presupuestal

Correo electrénico

laja@unimagdalena.edu.co
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